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Resumen

El presente Trabajo de investigacion “Percepcion de los docentes de primaria en los
procesos de ensefanza diagnosticados a nifios con TDAH” se llevo a cabo en el
Colegio Central de Nicaragua durante el segundo semestre del 2024, con el objetivo
de analizar la percepcion de los docentes de educacion primaria sobre los procesos
de ensefianza dirigidos a los nifios diagnosticados con TDAH. Para ello se tomao por
muestra 16 docentes que desarrollan clase en la modalidad de primaria, en otras
palabras, el tipo de muestra es no probabilistica o por conveniencia. Este proceso
de investigacion se llevd a cabo con una metodologia cualitativa utilizando
instrumentos como la entrevista y un taller participativo en el cual se resalta que la
institucién debe crear un plan institucional que garantice ambientes de aprendizajes
que fomenten desarrollo académico, social y emocional en los nifios con TDAH.
Revel6 como la mayoria de docentes enfrentan desafios asociados a la intervencion
educativa debido a la falta de conocimiento sobre el TDAH, lo cual impide la
identificacion de los sintomas generando interpretaciones erréneas de la conducta
de los nifios. Asimismo, se muestra la importancia de estrategias de ensefianza
educativa y la necesidad de un programa de formacion sistematica inclusivo para

mejorar la intervencion educativa.

Palabras clave: TDAH, docentes de primaria, estrategias de ensefianza,

formaciones docentes, programa de capacitacion.



indice de contenido

RESUIMIBI ... et e ettt e e et et e e et e eh e e ettt e e e etta e e aeabaaeaeee 1
[RTe ot LI =1 o 1= OSSR 5
1Yo [To=No [ o U = Y= PR 6
B. INTFOAUCCION ... 7
R N g1 (= To =T [T ] (T P SSRPPUSPR 9
NACIONALES. ...ttt e et e et e e e e it e e e e nnneeeas 9
INTERNACIONALES. ...ttt ettt e et e e et e e e anneee e e annees 11
Contexto de [a iNVESTIGACION .....uuiiiiiiiiiiiiie e a s 15
I O ] o 11 1)/ 1= PSSP 17
ODJEtiVO GENEIAL.......ccoiiiiiiii 17
ODbJetiVOS ESPECITICOS ..uuuiiiieiiiieeiici et e e 17
6.3 Preguntas Central de INVESHIGaCION ...........eeiiiiiiiiiiiiiiiie e 18
G L1 1) T =T (o) o 19
T I 1 7= Vo] [0 1= 22
Factores extern0oS NO CONIOIAUOS ... ....uuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiieieiiiieeeeieeeeeeeeeeeeeenenenneeeneennennnes 22
Contexto TeMPOTal ..o 22
6.6. SUPUESTIOS DASICOS ... .o 23
6.7 Categorias, temas y patrones emergentes de la investigacion ...............ccccccvvvvnnnns 23
7. PersPECVA LEOMCA ..ottt ettt e e e e e e st e e e e e e e e e nneaeees 24
A T =3 7=V [0 R0 (= Y = 24
Percepcion de los Docentes sobre €l TDAH ........ooooiiiiiiiiiiiiiee e 24
Estrategias Pedagogicas para el Manejo del TDAH............uuuuiiiiiiimiiiiiiiiiiiiiieiieniennnens 25
Desafios en la Ensefianza de Nifios con TDAH del Colegio Central de Nicaragua del
MUNICIPIO 08 JINOTEPIE ...ttt 26
Importancia de la Formacion Docente en TDAH ...........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinieeneniennnnns 27
7.2. Perspectiva teOriCa aSUMITOS .......cooiiuuiiiiiieee ettt e e e e et e e e e e e e e snneaaeeeeeens 28
Teoria del Aprendizaje Constructivista (Vygotsky, 1978) ........ccevvvvveeiiiiiiiiiiieiieeeeenn, 28
Modelo Bio-psSiCO-SOCial del TDAH........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i eeeaeees 28
Perspectiva PSICORAUCALIVA ........cii e e e e e e e e 29



Modelo de la INCIUSION EUCALIVA. ... ....eeeee e 29

7.2 Perspectiva telrica asuUmida............ooeuuuiiiiii i 29
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) ........cceevviieiiiiiiiiiiieeeeee. 30
Inatencién, Impulsividad e Hiperactividad ................cccooiiiiiiiiiiiic e, 30
Causas y DiagnOstiCco del TDAH ... 30
Impacto del TDAH en el Rendimiento ESColar ............cccoooooviiiiiiiiin e, 30
Percepcion Docente sobre €l TDAH ......oooiiiiiiiiiiiee e 31
Implicaciones de la Percepcion Docente en el Proceso de Ensefianza .................... 31
Importancia de la Percepcion Docente en el Proceso de Ensefianza ....................... 31
Actitudes y Conocimiento de 10S DOCENLES ..........uuuuuuimimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieineneeeeeeeeeeeeees 32
Capacitacion docente €n TDAH ... 32
Estrategias de Ensefianza para Niflos cOn TDAH.............uuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiianes 33
Condiciones Socioeducativas de NiCAragUa .......ccceeeeviveuriiiiiiieeeeeeeeiiin e e e eeeeeanns 33
AdaptacioNes CUIMTICUIAIES .........uuuuuiiitiiiiiiiiiiiiiiiie bbb bneeeeennees 33
Formacion Continua y Sensibilizacion ..., 34

LT 1Y =Y (0T [o] (oo = PSSR 35

S I DT ISY=Y o To I (SR 01V TS) (o o To [o ) o 1 35
5.1.8. Criterios de eValUaCiON............ccouiiiiiiiiiiii e 35

Caracterizacion de 1a INSHUCION ..........uuuuueiiiiieiieiiiiieeeeeeeeererreare e 36

LI =TT [U1F=Tox o o PP SUPPPPPRUPIRS 36
5.1.9. Criterios de eXCIUSION:..........cccoiiiiiiie 36
5.1.10. CONSIAEIaCiONES ELICAS: ........cveeveiveeeeeieceeeeeeteeeeeeeete e e e ere e ete e areaneenes 36
5.1.11. Plan de Recoleccion de Datos ............cccevvviiiiiiiiiiiieceeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 37
5.1.12. Instrumentos UtIliZados: ...........cooviiiiiiiiii e 40

9. Hallazgos ENCONIAUOS .........coviiiiiiiiie e e et e e e e et e e e e e e e e rr e a e e e 41
Del objetivo 1: Percepcion de los docentes sobre el conocimiento sobre TDAH. ....... 41
Del objetivo 2: Principales dificultades percibidas por los docentes...........cccccccvvvveee... 42

IO I 00 o4 1S3 o] =TT 45

11. RECOMENTACIONES ..ot e e ettt e ettt e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e eeaean e e e e eeeeeeennnnnnns 46

Programa de CapaCitaCiON. .............uuuuuuuuuuuriiiriieinieeeaeaaaeaaaaaeaaaaaaea e 46
Elaboracion de material de apoyo permanente. ...............ueeeeeumemmremmmenmmmnennnnnennnnnnnnnnns 46
Sensibilizacion y trabajo de la actitud del maestro frente a un nifio con TDAH

haciéndole ver el potencial del estudiante..............cooooeeeeiiie e, 46
Promover talleres de estrategias pedagOgiCas. ..........ccccuvrrrrriieeeriiiiiiiiiieeaeee e anieeens 47
Dotacion de ReCUrsoS AidACHICOS. .......uuuuuuurruiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaaaaaaaasaaaaaasaaaenaanananrnaaaaaaes 47



Espacios de intercambio de eXPerienCIas. .............uuuuuuuemumimmimiiiiiiiiiiiiiiinieeeeennaes 47

Implementar un plan anual de ateNCION ...........ceeiiiiiiiiiie e 47
AMDIENTES INCIUSIVOS ... e e e e e e e 48
D (e (= (=] o = 1P 49
R T N 1) (0 1T ST TSUPPTTN 52
T4, INSITUMENTOS ...ttt e et e ettt e e ettt e e et et e e e e et e e e eaea e as 53
Resultados obtenidos del taller. ... 62
Andlisis de la entrevista realizadas a docentes del Colegio Central de
INTCAIBG U@, ..ttt 72
1. Se agregd codificacion de COAIGOS .........uuuriiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 72
2. Se procede a los analisis interpretativos. ..........c..cevuiiiiiiiieeeccecee e 72
Formato de analisis para cada sesion de las preguntas. ..........cccoovvvieveeeeeeeeeiiiienne 72
Del Conocimiento TDAH. ... e e e et eeees 72
L (=T o [0 o= PP SSRP 73
(70T oo 1N 1Tt = | USSP 73
(02 1 (=T (o] 4 T- F TP PP PP PPPPPPPP 73
Tema PriNCIPal.........oouuiiiii e e e e 73
Experiencias Previas sobre el TDAH: ...t 73
L (=70 U] ] = SO 73
(0700 o o 1N 111 - | USSP 73
(02 1 (=T (o] 4 T- F PP RP TR PPPPPPP 73
TemMa PriNCIPal........coouiiiiii i e e e e e e 73
Deteccion y seguimiento alos nifios TDAH.........iiiii i, 74
e =0 [ 1= PN 74
(@00 o o N [ o 1T =1 PP RP TR 74
(OF) (=T (o] ¢ - U SR PPPPROTRR 74
TeMA PIINCIPAL.....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt 74
e =0 [ 1= 74
(@00 (o o N [ o 1T =1 O P PP 74
(0= 11=To o] 1 - PP 74
1= 00 = 1 o o | 74
Resultados obtenidos del taller ...........cooe v 75
Y oo o [ =T (o] o] 1= 0 Y= SRR 77
Resultados obtenidos en 0ODJetiVOS 3:..........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 78
3.1. Cronograma de activVidades ............cieeiiiiiiiiiiiiiii e e et e e e e e e e e 85



indice de Tabla

JLIE: 1= TR O O PP P PP T PP PPPPPPPPPPPPP 23
TADIA D2, et e e et a e e e 37
TADIA D4t a e et a e e 55
TADIA 05ttt e e e e e e e e 59
LI 11 E= T 0L PP PPPPPPPPPPPP 60
JLIE 1 0 = O P PP PP PPPPPPPPPPPP 73
JLIE 1 0= 1 F PP PP PPPPPPPPPPPPPP 73



indice de figuras

FIGUIA L e 63
FIQUIA 2 e 64
T U= T TSP 64
T |0 r= T TSP 66



6. Introduccién

El Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad es una condicion
neurobiolégica que generalmente se presente en el ambito escolar en la infancia de
los nifios debido a la a presencia de las caracteristicas visibles como la inactividad,
impulsividad e hiperactividad.

Siguiendo con lo anterior es importante sefialar que en los procesos de
aprendizajes el docente juego un papel relevante ya que, al conocer este problema,
puede contribuir con sus estrategias metodoldgica en la captacion del conocimiento
cognitivo de los nifios, siendo un facilitador en el avance de la comprension y el
alcance de las competencias prevista en el nivel de grado del estudiante.

Por ende, el docente debe tener un amplio conocimiento de los diferentes
niveles de aprendizajes en la educacion inclusiva. En este sentido el docente con
estrategias de atencion podria incidir con resultados significativos en el desarrollo
cognitivo.

Este trabajo tiene como pregunta central: ; Como perciben los docentes de
primaria del Colegio Central de Nicaragua en Jinotepe los procesos de ensefianza
a nifios diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad
(TDAH) durante el segundo semestre del 20247

De igual manera el objetivo es “Analizar la percepcion de los docentes de
educacién primaria sobre los procesos de ensefianza dirigidos a los nifios
diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH) en el
Colegio Central de Nicaragua, municipio de Jinotepe”.

Por ultimo, este estudio se ha estructurado por capitulos, el primero incluye



el planteamiento de problema; los objetivos y preguntas de investigacion; la
justificacion, limitaciones, asi como una descripcion del contexto en el que se llevd
a cabo el estudio.

El segundo capitulo contiene la perspectiva tedrica distribuida en teoria del
arte, revision de la literatura, los conceptos claves los cuales proporcionan la
cientificidad a la investigacion. Por su parte, el capitulo tres aborda el disefio
metodoldgico y, por ultimo, el cuarto presenta el cronograma de trabajo.

En conclusion, este estudio analizo la percepcidn que tienen los docentes de
la modalidad de primaria en el Colegio Central de Nicaragua investigando las
necesidades de formacion y apoyo que los docentes consideran necesarias para
mejorar la calidad educativa de los estudiantes con TDAH, asi como el papel que
debe tener la institucién respecto a los procesos de formacion docentes en las

estrategias de atencién a nifios con este problema.



6.1. Antecedentes

NACIONALES.

“Atencion Educativa brindada a una nifla Diagnosticada con Trastorno de
Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH) del Il nivel del Colegio San José de
Ticuantepe”, Aleida Mercedes Zacarias Escalante y Bielka Vanessa Mendoza
Garcia durante el Il semestre del afio 2021 identificaron las fortalezas y debilidades
de los nifios diagnosticados con TDAH, porgue han puesto en practica sus
conocimientos, mediante las diferentes capacitaciones que ha recibido,
permitiéndoles desarrollar las diferentes adecuaciones curriculares en la
planificacion de las actividades con respecto a las necesidades educativas de cada
nifio con TDAH. El tipo de investigacion es cualitativa y la muestra estaba
constituida por la directora, docentes, padres de familias y estudiantes. Los
instrumentos utilizados son la entrevista y la observacion.

El juego como estrategia metodoldgica para docentes que atienden nifias y
nifios con trastorno de Déficit Atencional e Hiperactividad en el centro Educativo
Hogar Escuela Ciudad Dario. Maria de los Angeles Guzman Guzman, Mirla del
Socorro Garcia Santana y Lorena del Carmen Garcia Arauz en el | semestre 2019,
donde se identifico que existen conocimientos y metodologias en la minoria de los
docentes por capacitaciones recibidas a través del MINED y por el centro educativo
en diferentes temas teoricos sobre el TDAH. Sin embargo, la mayoria de los
docentes presentan dificultades para implementar el juego como estrategias
metodoldgicas. El tipo de investigacion es cualitativa, el estudio es descriptivo

transversal, la poblacion es de 22 docentes, una directora, una subdirectora y la



muestra es 9 docentes. Los instrumentos utilizados son entrevistas y fuentes de
informacion primaria y secundaria.

Estrategias de ensefianza utilizada por la docente para facilitar la integracion
de una nifia del Il nivel con Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad de
la Escuela Bautista Genezareth “Los Pajaritos” Delvia Auxiliadora Ramos
Baltodano, Cheyla Karina Lopez Lacayo y Maria Leonor Porras Marchena del Il
semestre del afio 2017. Obteniendo los resultados siguientes: “las caracteristicas
conductuales que presenta la nifia son agresividad, impulsividad, falta de
concentracion, rechazo a la mayoria de actividades y que siempre esta muy activa.
Parte de estos comportamientos se debe a que las actividades que implementa la
docente no le son llamativas, por eso recurre a otro tipo de diversion, como el
retirarse de clases e ir a jugar. El tipo de investigacion fue cualitativa descriptiva y
la muestra es la docente que atiende a la nifia. Los instrumentos utilizados son
entrevista y observacion directa e indirecta.

Prevalencia del trastorno por déficit de atencién / hiperactividad y trastorno
comoérbidos en nifios y nifias entre las edades de 6 a 10 afios del Colegio Calasanz,
municipio de Leon, Nicaragua Arauz Taérres, Maira Patricia, Arguello Marin, Gustavo
José 2017. A manera de conclusion se puede observar que las cifras de prevalencia
de TDAH obtenidas en el estudio son similares a las obtenidas en la mayoria de la
literatura internacional. Lo que estad asociado con la variacion de los criterios
diagnosticos, asi como a las caracteristicas individuales de cada participante. El
TDAH es un trastorno frecuente en los nifilos del sexo masculino entre las edades
de seis a diez afos. El tipo de investigacion descriptivo de corte transversal y la

muestra de 96 estudiantes. Los instrumentos utilizados son pruebas psicométricas.
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INTERNACIONALES.

“‘Hablemos de TDAH” proyecto de intervencion: conocimiento y abordajes del
TDAH en la escuela destinado a los docentes del ciclo basico. Capisano Caceres
Patricia Gabriela. CORDOBA 2020. Por tanto se concluye que los nifilos con TDAH,
en la escuela se presentan por ser desorganizados (llegan tarde, no se organizan
en el tiempo, las tareas si son muchas causan frustracion), falta de atencién (no
escucha a los demas, se distrae facilmente, pierde elementos de trabajo), falta de
concentracion (se aburre facilmente, no completa actividades, se dispersa), baja
tolerancia a la frustracion (se disgusta con facilidad ante los fracasos ), oposicion a
los cambios (reaccionan mal y le cuesta hacer transicion de una actividad a otra),
hiperactividad (no permanece sentado, habla mucho, hace ruido, siempre en
movimiento), impulsividad (no puede esperar su turno, no planea acciones, se
expone al riesgo, interrumpe, toma decisiones mas apegadas a las emociones que
a la razon). Por todo esto expuesto es necesario una intervencién con estos
alumnos para ayudarles a combatir sus sintomas y mejorar su proceso de
aprendizaje, asi también como el rendimiento en clase. Taller cualitativo y la
muestra es los docentes los instrumentos utilizados son taller vivencial.

Estrategias Ludicas Pedagodgicas para mejorar el Déficit de Atencion y
Desarrollo integral de los nifios del grado de transicién del Jardin Infantil La Casita
Encantada del Municipio de paz YOPAL- CASA Yaneth Esperanza Valderrama
Cucunuva NERE 2018. Se puede obtener que el andlisis realizado durante la
investigacién permitird abrir nuevas opciones por medio de las estrategias aplicadas
en los nifios y nifias y asi desarrollarse integralmente sin afectar su parte emocional,
por el contrario, fortaleciendo sus capacidades de forma positiva y asi orientar de

11



forma regular a los nifios, padres de familia y docentes, teniendo presente que este
trabajo se debe realizar de forma colaborativo para obtener resultados significativos.
Por ser estrategias innovadoras y divertidas se muestran las ventajas en el
momento de su desarrollo donde cada nifio o nifia disfruta y adquiere conocimientos
gue en determinado momento no logro adquirir de la mejor forma, donde se
proyectan resultados positivos para un desarrollo integral sin estigmas. Tipo de
Estudio es inductivo y la muestra es nifio y maestros, los instrumentos utilizados son

técnicas, observacion, entrevista
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Identificacion del problema de investigacién.

El trastorno por déficit de atencion es complejo en diagnosticar ya que por
naturaleza los nifios son activos y el nivel de concentracion es bajo y esti
incrementando debido a la nueva tecnologias, teniendo en cuenta que hasta hace
poco fue reconocido como un trastorno convirtiéndose en un problema en la salud
de los infantes que lo padecen, y la salud a nivel mundial, generando sintomas como
la falta de atencion, la excesiva actividad motriz, falta de autocontrol y la baja

sociabilidad, entre otros. (Velez, 2014)

Estudios internacionales han revelado la importancia que se debe tener en

las escuelas a los nifios y nifias que son diagnosticados con TDAH.
El Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH) es uno de los
trastornos mas comunes en la infancia y con mayor presencia en los centros
escolares. Los primeros datos oficiales datan de 1775 cuando Melchor Adam
Weikard describio el trastorno de la atencion, considerando a estas personas como
facilmente distraibles e hiperactivas. Sin embargo, fue Alexander Crichton (1798),
quién describi6é las caracteristicas de lo que se entiende hoy en dia por TDAH
inatento. (Vinuesa-Fernandez, 2017)

La revista de formacion interuniversitaria del profesorado realizé un estudio
sobre intervencion en nifios con trastornos por déficit de atencion e hiperactividad
de educacién primaria vol. 34, nim. 2, pp. 247-274, 2020 de la Universidad de
Zaragoza quien aborda el estudio de dos nifios con TDAH (Trastorno por Déficit de

Atencion con Hiperactividad) de 10 y 11 afios, en el ambito escolar, en el que se

13



refleja la necesidad de llevar a cabo nuevos programas y enfoques de intervencion

social, para mejorar la capacidad social de estos escolares. La aportacion de este

estudio se centra en un programa de intervencion de las habilidades sociales en

escolares con TDAH desde un enfoque conductual.

World mental health report: Transforming mental health for all, publicado por
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en junio de 2022 expresa que un 8.8%
de la poblacion mundial presenta una condicion mental.

En la actualidad, entre el 5 y el 7% de los nifios sufren TDAH y, en muchas
ocasiones, se mantiene hasta la edad adulta. EI TDAH, mas conocido como
“Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad”, se caracteriza por la
hiperactividad, problemas de atencién e impulsividad.

De acuerdo a Herrera (2023) explica que:

“EI TDAH es una condicién del neurodesarrollo que implica dificultades en
la atenciéon focalizada, por lo cual, aprenden de una manera muy distinta, el
lenguaje les cuesta un poquito mas, hablan mucho, a veces muy rapido o se les
olvidan palabras, de alguna manera tienen ciertos descuidos a causa de esto, les
cuesta mucho escuchar a los demas, son muy inquietas o inquietos, sobre todo los
gue se presentan con hiperactividad, porque hay una distincién entre TDAH con y

sin hiperactividad”.
A esto surge la siguiente interrogante:

¢, Como perciben los docentes de primaria del Colegio Central de Nicaragua

en Jinotepe los procesos de ensefianza a niflos diagnosticados con Trastorno por

Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) durante el segundo semestre del

2024.
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https://www.who.int/publications/i/item/9789240049338

Contexto de la investigacion

Durante el periodo inicial de esta investigacion se conto con la facilidad de
poder realizar el estudio institucional debido a la apertura de acceso que el
investigador cuenta.

Por ende, contar con las preliminares de datos que formaran parte del estudio
como experiencia vividas de atencion a nifios con TDAH, observaciones realizadas
en el campo en afios anteriores, valoraciones dejadas por especialista en la
atencién (Psicologos clinicos ) a nifios que formaron parte de matricula en los afios
anteriores en el colegio, por ende este estudio tiene un contexto cientifico
analizando las necesidades béasicas e institucionales que se necesitan para la
efectividad de atencion de calidad a nifios con TDAH. (Estrategias metodolégicas
de ensefianzas).

El Colegio Central de Nicaragua se encuentra ubicado en el barrio San Antonio ¥2
C. al este del Hospital Regional Santiago y ¥z C. al oste del Instituto Nacional Juan
José Rodriguez. Esta institucién educativa privada, reconocida por su enfoque en
el desarrollo académico y personal de sus estudiantes, fue fundada en el afio 2017,
la institucion académica CCN ha crecido significativamente en términos de matricula
y prestigio, estableciéndose como una de las principales opciones educativas en el
municipio.

Actualmente, este colegio tiene una poblacion estudiantil de aproximadamente 554
estudiantes niflos, nifas y adolescentes. Las modalidades que atiende son:

educacion inicial, primaria y secundaria.
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En su modelo académico esta homogeneizado con el curriculo nacional de
educacion. Su metodologia principalmente se enfoca en el desarrollo de
competencias y construccion de proyectos en el cual los estudiantes ejercen una
participacion colaborativa e invertida en el proceso de aprendizaje, apuntando a que
el docente ejerza el rol de facilitador.

El colegio también cuenta con el desarrollo de habilidades socioemocionales,
motivacion para la innovacién creativa, permitiendo fomentar la transversalidad en
los ejes: ambiente, deporte, cultura, arte e insercion social.

De igual manera en lo que respecta a la infraestructura este cuenta con areas con
ambientes pedagogicos que facilitan el proceso de aprendizaje; también cuenta con
laboratorios para la tecnologia e investigacion cientifica.

Cabe resaltar que este proyecto de infraestructura lleva etapas de construccion en
procesos, lo que significa que a futuro el colegio contara con todas las condiciones
adecuados para los desarrollos efectivos.

Los principales participantes que contribuiran al estudio son los maestros de

primaria, los cuales poseen un protagonismo en el proceso de la investigacion.
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6.2. Objetivos
Objetivo General

Analizar la percepcion de los docentes de educacion primaria sobre los
procesos de ensefianza dirigidos a los nifios diagnosticados con Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) en el Colegio Central de Nicaragua,

municipio de Jinotepe.

Objetivos Especificos
v" Identificar la percepcion de los conocimientos de los docentes. sobre TDAH.
v" Describir las principales dificultades percibidas por los docentes al ensefiar a
nifios con TDAH.
v' Examinar las necesidades formativas de los docentes en relacion con el

manejo de nifios diagnosticados con TDAH
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6.3 Preguntas Central de Investigacion

¢, Qué estrategias pedagodgicas utilizan los docentes de primaria del Colegio
Central de Nicaragua para ensefar a nifilos con TDAH?

¢, Cuales son las principales dificultades que perciben los docentes en los
procesos de ensefianza a nifios diagnosticados con TDAH?

¢, Qué apoyo consideran los docentes que necesitan para mejorar Su

ensefanza a nifios con TDAH?
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6.4. Justificacion
Esta investigacion nace de la necesidad que se viene presentando durante

los ocho afios en que la institucion tiene de funcionalidad.

Es una investigacion enfocada en indagar sobre la percepcion que tienen
los docentes de educacién primaria sobre los procesos de ensefianza a nifios y
nifias con (TDAH) en el Colegio Central de Nicaragua.

Finalmente, con esta investigacion se lograr4 que los docentes conozcan
mas acerca de las diferentes estrategias de ensefianzas que se pueden
implementar en los salones de clase dando viabilidad a los procesos de atencion a
nifios y nifias con (TDAH).

“Asi mismo las conductas de nifios y nifias con TDAH frecuentemente en el
Colegio muestras reacciones y repuestas de pasividad en los docentes, asi como la
perdida de la atencion y la impulsividad frente a la frustracion en el momento
generando agresion o falta de atencion.”

En conclusion, los beneficiarios directos de este proceso en estudio podran
adquirir conocimientos, que garanticen la adecuada atencion en el desarrollo del
aprendizaje de los nifios y nifias con (TDAH) de tal manera que logren, comunicarse,
empatizar y poner atencion y se integren en las actividades que el docente oriente.

A la vez esta investigacion servird a la institucion plantearse retos de
procesos de formacion y elaboracion de un documento de procesos de atencion a
nifios que presenta dificultades conductuales o trastornos como una propuesta para
futuros estudios en las escuelas y colegios sobre abordajes de procesos de

ensefianza aprendizajes a nifios con problemas conductuales (TDAH) o bien como

19



antecedentes o retomadas para estudios superiores para profundidad del mismo.

La iniciativa de esta investigacion en el Colegio Central de Nicaragua sobre
el tema Percepcion de los docentes de primaria sobre los procesos de
enseflanza a nifos diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencién e
Hiperactividad (TDAH) en el Colegio Central de Nicaragua, municipio de Jinotepe
durante el segundo semestre del 2024 traeria beneficio a la poblacién en estudio.

Las limitantes existentes sobre los procesos de abordaje a nifios y nifias con TDAH,
es orientada a la inter- relacion docentes / estudiante.

Por ende, con este estudio se conocera la percepcion y alcance que tiene el
docente en la intervencion al nifios y nifia para acompanfar el proceso de ensefianza
permitira identificar las herramientas que tienen los docentes en el abordaje de los
nifios y niflas durante el proceso de ensefianza dentro del salon de clase.

Y al aplicar este proceso los resultados seran de gran importancia ya que permitiran
mejorar la calidad de atencion de parte de los docentes a nifios y nifias, mejorando
integracion de los nifios, nifias en las diferentes actividades académicas y extracurriculares,
también se propone una estrategia de ensefianza para el trabajo practico de los docentes
en los salones de clase y los abordajes de atencién académicos y afectivos.

“Es una educacion relacionada con la realidad para que nadie se quede atras en la
sociedad, de forma que las personas puedan ser actores y autores de su propia vida
contribuyendo a la vida social y nacional. En cuanto a la metodologia, se parte del
aprendizaje adquirido con la experiencia y tomando en cuenta que la educaciéon no
termina desde que nacemos hasta que morimos”. (UNAN — Managua, 2024)
Asimismo, existe una relacion de conectiva para la atencion de inclusién en el campo
educativo, por lo que esta investigacion esta estrechamente relacionada con la estrategia

nacional de educacion en el eje nueve donde se contempla:
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Educacion Especial Incluyente Promueve el desarrollo pleno e integral de nifios,
adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad u otra condicion, desarrollando su
potencial para una mejor calidad de vida en igualdad de oportunidades. (Comisién
Nacional de Educacion, Nicaragua, 2024)

Esta necesidad de atencién esta avalada por el estado de Nicaragua en la ley 763,

ley de las personas con discapacidad.
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6.5. Limitaciones

Esta investigacion podria tener limitaciones existentes en:

Factores externos no controlados

Son los Factores que estan fuera del control del investigador y que pueden influir en
los resultados, como eventos inesperados o cambios en el entorno.

Por ejemplo, la limitante de poder tener acceso a la informacion en el aula virtual,

limitando el avance del proceso de la investigacion.

Contexto Temporal
Estos resultados de estudios pueden verse influenciados por el momento en

que se lleva a cabo la investigacion y el corto de tiempo de recopilar la informacion.
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6.6. Supuestos basicos

Tabla. 01
Supuestos basicos
Internos Externos
Informacidon generada por los docentes tenga | Docentes fuera del pais, no se puede
sesgo. conseguir la informacion.

Los docentes durante el desarrollo de la Apatia del docente en el desarrollo de las
materia, no lograron identificar la necesidad | clases.
del estudiante en estudio.

Inasistencia del docente a la convocatoria

realizada del taller conociendo el impacto del | Inasistencia del docente (Esta fuera del pais)
déficit de atencion a nifilos en primaria,

durante el afio 2024.

Docentes creyendo que el TDAH afecta el Que los docentes no puedan dedicar tiempo a
Rendimiento Académico. la implementacién de las estrategias

6.7 Categorias, temas y patrones emergentes de la investigacion

Otro hallazgo importante encontrado es:

El rol del padre frente a los procesos escolares es crucial. La negaciéon de la
situacion puede conducir a la falta de atencion adecuada o especializada, asi como
a culpar a la escuela por la situacion. Ademas, los padres pueden negar la
existencia de problemas conductuales en sus hijos y, en casa, no implementan
estrategias motivacionales que puedan ayudar al nifio a obtener mejores resultados
académicos.
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7. Perspectiva tedrica

Esta perspectiva tedrica proporciona una base para entender la compleja
interaccion entre los docentes, los estudiantes con TDAH y los procesos de
ensefianza en el Colegio Central de Nicaragua. La percepcién de los docentes es
un factor crucial que determina el éxito de la inclusién de los estudiantes con TDAH
en el aula, lo que subraya la necesidad de mejorar la formacion docente en este
campo y promover enfoques pedagdgicos inclusivos. A continuacion, se aborda la
revision de la literatura, el estado del arte, las teorias y conceptos asumidos en

relacién al tema de estudio y conceptos claves.

7.1. Estado del Arte

El Estado del Arte en relacion con la percepcion de los docentes sobre los
procesos de ensefianza a nifios diagnosticados con Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDAH) refleja tanto los avances en la comprension del
trastorno como los desafios presentes en su manejo educativo. Este estado se basa
en una revision critica de investigaciones previas que abordan tanto la concepcién
del TDAH por parte de los maestros como las estrategias pedagdgicas

implementadas para atender a estos estudiantes.

Percepcion de los Docentes sobre el TDAH

La percepcién de los docentes sobre el TDAH es un tema de creciente
interés en la investigacion educativa. La forma en que los maestros comprenden y
reaccionan ante el TDAH tiene un impacto directo en la forma en que ensefian a los
estudiantes diagnosticados con este trastorno. Diferentes estudios han explorado
como los docentes interpretan las conductas de los estudiantes con TDAH y cémo
esto influye en su capacidad para brindar una educacion inclusiva y efectiva.

En un estudio realizado en Espafia, Martinez (2017) observé que muchos
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docentes, especialmente en niveles educativos primarios, carecian de
conocimientos suficientes sobre el TDAH, lo que provocaba que, en muchos casos,
los estudiantes fueran malinterpretados o incluso castigados por comportamientos
gue eran consecuencia directa de su trastorno. De acuerdo con la investigacion, los
maestros que carecian de formacién en el TDAH tienden a clasificar a estos nifios
como “problematicos” o “distraidos”, lo que dificulta su inclusion y adaptacioén dentro
del aula.

Por otro lado, investigaciones en otros paises de América Latina han
demostrado que cuando los docentes tienen formacion adecuada sobre el TDAH,
muestran actitudes mas positivas y proactivas, lo que resulta en una mayor
aplicacion de estrategias inclusivas. Un estudio realizado en México por Lopez y
Garcia (2015) reveld que los maestros con conocimientos sobre el trastorno eran
mas propensos a modificar sus practicas pedagogicas y utilizar recursos educativos
adecuados para apoyar a los estudiantes con TDAH, como el uso de métodos

visuales, la estructuraciéon del aula y el refuerzo positivo.

Estrategias Pedagoégicas para el Manejo del TDAH

Las estrategias pedagdgicas utilizadas por los docentes juegan un papel
fundamental en el éxito educativo de los nifios diagnosticados con TDAH. Estas
estrategias deben ser flexibles, adaptativas y centradas en las necesidades
especificas de los estudiantes con este trastorno. La literatura sobre este tema ha
identificado una serie de enfoques que los docentes pueden utilizar para apoyar a
los estudiantes con TDAH, y su efectividad depende en gran medida de la
percepcion y formacién del maestro.

Segun un estudio realizado por Mendoza et al. (2016), los docentes con

formacion en el TDAH son mas propensos a emplear estrategias como la
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segmentacion de tareas, el uso de apoyos visuales, y la implementacion de tiempos
de descanso, todo con el objetivo de mejorar la concentracién y la participacién de
los nifios con TDAH. Ademas, las investigaciones han resaltado la importancia de
establecer reglas claras y de proporcionar retroalimentacion frecuente y positiva, lo
gque puede ayudar a los estudiantes a mantenerse enfocados y motivados.

El enfoque de ensefianza basado en la inclusién educativa también se ha
destacado en la literatura como un modelo efectivo para trabajar con estudiantes
con TDAH. En este contexto, los docentes no solo adaptan su curriculo y métodos
de ensefianza, sino que también modifican el entorno del aula para crear un espacio
mas favorable para los nifios con este trastorno. Segin Vega y Rodriguez (2014),
la inclusion de estudiantes con TDAH en aulas regulares se ve favorecida cuando
los docentes desarrollan una actitud abierta y flexible hacia la diversidad, ademas
de recibir apoyo adecuado en cuanto a recursos pedagdgicos y formacion continua.
Desafios en la Ensefianza de Nifios con TDAH del Colegio Central de
Nicaragua del Municipio de Jinotepe

En el contexto especifico de Nicaragua, y particularmente Colegio Central en
el municipio de Jinotepe, los desafios que enfrentan los docentes para atender a
estudiantes con TDAH son multidimensionales. Investigaciones locales indican que,
si bien el TDAH esta siendo cada vez mas reconocido en el pais, aln persisten
barreras significativas, como la falta de capacitacion especializada en el area, la
carencia de recursos educativos especificos, y la escasa sensibilizacion sobre el
trastorno entre los docentes.

Un informe del Ministerio de Educacién de Nicaragua (MINED, 2018) sefiala
gue el sistema educativo nicaragiiense, especialmente en las zonas rurales, carece
de la infraestructura adecuada para apoyar a estudiantes con necesidades
educativas especiales, incluidos aquellos con TDAH. En muchos casos, los
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maestros no tienen acceso a programas de formacion continua sobre trastornos del
comportamiento, lo que limita su capacidad para manejar las particularidades de los
estudiantes con TDAH de manera efectiva.

Por otro lado, estudios como el de Rios (2015) resaltan que la falta de apoyo
interinstitucional y de servicios especializados (como psicologos o terapeutas) en
las escuelas publicas nicaraglienses agrava las dificultades de los estudiantes con
TDAH. Esto puede llevar a que los nifios sean malinterpretados o incluso excluidos
del proceso educativo, ya que sus conductas disruptivas no se comprenden
adecuadamente y no se ofrecen las adaptaciones necesarias para su inclusiéon

plena.

Importancia de la Formacién Docente en TDAH

Una parte fundamental de las investigaciones sobre el TDAH se centra en la
formacion docente. La literatura demuestra que una mayor formacion sobre el
trastorno puede llevar a los docentes a tener una visibn mas comprensiva y menos
estigmatizada de los estudiantes con TDAH. Ademas, la capacitacion especifica
permite a los maestros utilizar estrategias pedagoégicas mas efectivas, adaptadas a
las necesidades individuales de los estudiantes.

En paises como Estados Unidos y Espafia, donde se han implementado
programas de formacién docente sobre TDAH, los estudios han mostrado resultados
positivos en términos de mejor rendimiento académico y una mayor integracion de
los estudiantes con TDAH en las aulas. Sin embargo, en Nicaragua, la capacitacion
en este tema aun es incipiente. Segun un estudio realizado por el MINED (2018),
solo un pequefio porcentaje de los docentes ha recibido formacion especifica sobre
el TDAH, lo que crea un vacio en la atencion a estos estudiantes. La investigacion

también destaca que la formacién continua en este campo es esencial para
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garantizar que los docentes estén mejor preparados para identificar y gestionar el

TDAH en el aula.

7.2. Perspectiva tedrica asumidos
En la base de este estudio se asumen varios marcos tedricos que

proporcionan una comprensién mas profunda del TDAH y de la percepcién docente:

Teoria del Aprendizaje Constructivista (Vygotsky, 1978)

Segun esta teoria, el aprendizaje es un proceso activo en el cual los nifios
construyen su conocimiento a través de la interaccion con su entorno. En el caso de
los estudiantes con TDAH, los maestros deben ofrecer un entorno de aprendizaje
flexible y estimulante que responda a sus necesidades cognitivas y emocionales. La
teoria de Vygotsky también resalta la importancia de la interaccién social y el apoyo

de los docentes como mediadores clave para el desarrollo cognitivo.

Modelo Bio-psico-social del TDAH

Este modelo considera al TDAH no solo como una condicién neurobioldgica,
sino también como una situacién influenciada por factores psicoldgicos y sociales.
Se considera que la percepcion del maestro sobre las causas del comportamiento
del estudiante con TDAH, ya sea biolégica o ambiental, influye en las estrategias
gue emplean en el aula y en la relacién docente-estudiante.

Este modelo considera que el TDAH es el resultado de la interaccion entre factores
bioldgicos, psicoldgicos y sociales. Los factores biolégicos incluyen la genética y la
neuroanatomia, mientras que los factores psicologicos abarcan las funciones

ejecutivas y la cognicion social. (Lavigne & Romero, 2010).
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Perspectiva Psicoeducativa

Esta perspectiva combina enfoques médicos y educativos para abordar el
TDAH. Se centra en la importancia de las intervenciones educativas y el apoyo en
el aula para ayudar a los nifios a manejar sus sintomas y mejorar su rendimiento

académico. (Lavigne & Romero, 2010)

Modelo de la Inclusiéon Educativa

Este modelo subraya la necesidad de adaptaciones y ajustes en las
estrategias pedagdgicas para garantizar que todos los estudiantes, incluidos
aquellos con TDAH, tengan acceso a una educacion de calidad. La inclusién
educativa se basa en la premisa de que la diversidad en el aula debe ser valorada
y abordada de manera que todos los nifios puedan participar activamente en el

proceso de aprendizaje.

7.2 Perspectiva tedrica asumida

Segun la Guia de Consulta de los criterios Diagndstico del DSM-5, el trastorno
por déficit de atencién con hiperactividad (TDAH) se encuentra dentro de la
clasificacion del trastorno del desarrollo neurolégico. Este manual tiene como
objetivo ayudar a los profesionales de la salud en el diagndstico de los diferentes
trastornos del paciente, permitiéndole elaborar planes y tratamientos acordes a

cada uno.

Como expresa el doctor Ariel (Gold, 2018) el TDAH se trata de “un cuadro
de base neurobiolégica y probablemente congénito, que se caracteriza por

debilidades en la funcion atencional, memoria de trabajo, autorregulacion, todos
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componentes del gran sistema interno de gestion, administracion y supervision de

nuestro cerebro”

Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDAH)

Es un trastorno neuropsiquiatrico caracterizado por dificultades persistentes
en la atencion, la hiperactividad y la impulsividad. Los sintomas del TDAH afectan
principalmente el rendimiento escolar, la organizacién personal y las interacciones
sociales del niflo. Se clasifica en tres subtipos: predominio de la inatencion,

predominio de la hiperactividad-impulsividad, y combinado.

Inatencion, Impulsividad e Hiperactividad

Son los tres componentes principales del TDAH. La inatencién implica
dificultades para mantener la concentracidn, seguir instrucciones o completar
tareas. La impulsividad se refiere a actuar sin pensar, mientras que la hiperactividad
se caracteriza por un nivel excesivo de actividad motora, que puede interferir con la
capacidad de un nifio para permanecer quieto o concentrado en actividades

académicas.

Causas y Diagnéstico del TDAH

Las causas del TDAH son multifactoriales y abarcan desde factores
genéticos hasta influencias ambientales y neurobiolégicas. El diagnéstico se realiza
generalmente a través de observaciones clinicas, entrevistas con los padres y
maestros, y la aplicacion de pruebas psicolégicas estandarizadas. En el contexto
educativo, los maestros desempefian un papel crucial en la identificacion temprana

de los sintomas del TDAH y en la intervencién dentro del aula.

Impacto del TDAH en el Rendimiento Escolar

El TDAH afecta el rendimiento académico de los nifios debido a su dificultad para
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mantener la atencion, seguir instrucciones y organizar tareas. Esto puede derivar en bajo
rendimiento escolar, frustracion, y problemas de adaptacién social. EI comportamiento
impulsivo y la falta de atencion también pueden generar conflictos con otros estudiantes y

con el maestro.

Percepcion Docente sobre el TDAH

Se refiere a la forma en que los docentes interpretan y entienden las
conductas y necesidades de los estudiantes con TDAH. La percepcion de los
maestros sobre este trastorno influye en sus actitudes, expectativas y en las

estrategias pedagogicas que implementan en el aula.

Implicaciones de la Percepcion Docente en el Proceso de Ensefianza
Las percepciones de los docentes sobre el TDAH tienen una repercusion
directa en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Un docente que percibe
negativamente o que tiene poca informacidon sobre el trastorno puede,
involuntariamente, contribuir a la estigmatizacion del estudiante, afectando su
autoestima y su rendimiento académico. Por otro lado, si los docentes son
conscientes de las estrategias pedagégicas adecuadas y adoptan una actitud
comprensiva y proactiva, es mas probable que puedan mejorar la inclusién y el

desempenio de los estudiantes con TDAH.

Importancia de la Percepcidon Docente en el Proceso de Ensefianza

La percepcion de los docentes sobre el TDAH tiene un impacto directo en la
calidad de la educacion ofrecida a los nifios diagnosticados con este trastorno. Si
los maestros tienen una vision negativa o mal informada del TDAH, pueden adoptar

enfoques punitivos o excluyentes, lo que puede empeorar la situacioén de los nifios.
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En cambio, una percepcion positiva e informada permite a los docentes adaptar sus
métodos de ensefianza y crear un entorno mas inclusivo, favoreciendo el
aprendizaje de los estudiantes con TDAH.

En el caso especifico del Colegio Central de Nicaragua, ubicado en el
municipio de Jinotepe, en el contexto socioecondémico, la baja formacion
especializada en trastornos del aprendizaje y el acceso limitado a servicios de salud
mental, la escasez de recursos y la falta de capacitacion docente en areas
especificas pueden influir en la percepcién de los maestros. La capacitacion en
TDAH, el acceso a herramientas pedagdgicas adecuadas y la sensibilizacion en
torno al trastorno son elementos clave para mejorar la respuesta educativa hacia los

niflos con TDAH en esta region.

Actitudes y Conocimiento de los Docentes

Es importante que los docentes tengan un conocimiento adecuado sobre el
TDAH vy las estrategias pedago6gicas que pueden utilizar para apoyar a los
estudiantes afectados. Sin embargo, algunos estudios han encontrado que muchos
maestros carecen de formacion especializada en el manejo del TDAH, lo que puede
dar lugar a malentendidos, estigmatizacién o enfoques inadecuados. La percepcion
que los docentes tienen del TDAH puede estar influenciada por su nivel de
conocimiento sobre el trastorno y sus experiencias previas con nifios

diagnosticados.

Capacitacién docente en TDAH

Martorell, E. L. (2015) subraya la importancia de la capacitacion docente en
estrategias pedagogicas especificas para trabajar con estudiantes con Trastorno

por Déficit de Atencidon e Hiperactividad (TDAH). La formacion adecuada de los
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docentes es crucial para que puedan implementar técnicas efectivas que mejoren
el aprendizaje y el comportamiento de los estudiantes con TDAH. Esto incluye el
uso de métodos de ensefianza adaptativos, la creacion de un entorno de
aprendizaje estructurado y el desarrollo de habilidades de manejo del

comportamiento.

Estrategias de Ensefianza para Nifios con TDAH

Los docentes deben implementar estrategias de ensefianza diferenciada que
consideren las caracteristicas del TDAH, tales como la modificacién de la estructura
de las clases, la implementacion de actividades que favorezcan la concentracion y
la atencién, y el uso de refuerzos positivos. La literatura educativa subraya la
importancia de la flexibilizacién de las metodologias de ensefianza y la creacién de

un ambiente inclusivo que minimice las barreras para los estudiantes con TDAH.

Condiciones Socioeducativas de Nicaragua

Las condiciones socioeconémicas y culturales en Nicaragua, y especificamente en
municipios como Jinotepe, influyen en la capacidad de los docentes para abordar
eficazmente las necesidades de los estudiantes con TDAH. La falta de recursos educativos,
el acceso limitado a la formacién especializada y las creencias tradicionales sobre los
trastornos del comportamiento pueden contribuir a una respuesta inadecuada a las
necesidades de estos estudiantes. Ademas de la falta de infraestructura adecuada y el
limitado apoyo en términos de servicios psicoldgicos y terapéuticos son factores adicionales

gue impactan negativamente en la atencioén educativa de los nifios con TDAH.

Adaptaciones Curriculares

Son modificaciones que los docentes realizan en el curriculo escolar con el fin de
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que los estudiantes con TDAH puedan acceder al contenido de manera adecuada.
Esto puede incluir la simplificacion de tareas, el uso de tiempos de descanso, y la

implementacién de métodos de evaluacion alternativos.

Formacion Continuay Sensibilizacion

La formacion continua de los docentes en relacion con el TDAH es esencial para
mejorar la calidad de la educacién para estos estudiantes. Talleres, seminarios y
programas de sensibilizacibn pueden ofrecer a los maestros herramientas y
conocimientos para gestionar adecuadamente el trastorno en el aula y adaptar su

ensefianza de manera efectiva.
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8. Metodologia

8.1. Disefio de investigacion

5.1.1 Area de estudio: Docentes de primaria del Colegio Central de
Nicaragua.

5.1.2. Tipo de estudio: El estudio de este trabajo es de tipo descriptivo con
disefio fenomenolodgico, ya que se recopilan, analizan y se presentan los datos de
un fenédmeno en la vida real con el fin de describirlo en su contexto natural.

5.1.3. Enfoque del estudio: Este estudio es con enfoque cualitativo, ya que
se pretende entender la experiencia que tienen los docentes sobre las estrategias
de ensefanzas aplicadas en el desarrollo de las asignaturas a nifios con TDAH. El
area de estudio serd Colegio Central de Nicaragua, ubicado en el Municipio de
Jinotepe Departamento de Carazo.

5.1.4. Unidad de andlisis: Sera el personal docente de la modalidad de
primaria (primero a sexto grado).

5.1.5. Universo: son los docentes del colegio Central de Nicaragua en el afio
escolar 2024.

5.1.6. Muestra: 16 docentes que desarrollan clase en la modalidad de
primaria.

5.1.7. Tipo de muestreo: No probabilistico por conveniencia

5.1.8. Criterios de evaluacion

v' Credibilidad: Esta investigacion sera recopilada con la narrativa que se
dispondra a recopilar la informacién obtenida de los participantes

v' Confiabilidad: Estara teniendo una confiabilidad relacionada con los hallazgos
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encontrados en la entrevista y el taller a la persona en estudio. En esta
confiablidad se triangularan los datos ya la coherencia interna de lo recopilado.

v" Validacién de los instrumentos: Los instrumentos aplicados fueron validados
por expertos en el area de psicologia y metodologia de la investigacion dando
certificacion al proceso de uso de instrumentos.

v' Conformidad: Esta investigacién cuenta con un ambiente seguro y de confianza
para lo cual se pondra en practica.

v" Relacién empatica: Libertad de expresion de los participantes Confidencialidad
en el abordaje de las repuestas de los participantes. Se toma en cuenta la
experiencia de los participantes.

v' Transferibilidad: Se describe el contexto en el que se llevé a cabo el trabajo
como:

Caracterizacion de la institucion.

Caracteristicas sociodemograficas

Triangulacién:

Durante este proceso se tomara en cuenta la triangulacion para garantizar

una valides y confiabilidad de los resultados obtenidos.

5.1.9. Criterios de exclusion:

v" Que sean maestros de otro colegio.
v' Que sean maestros de secundaria, aun siendo del Colegio Central de

Nicaragua.

5.1.10. Consideraciones Eticas:

Seleccion de los participantes: contactar a los docentes seleccionados y
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obtener su consentimiento informado.

5.1.11. Plan de Recoleccién de Datos

Para este estudio se estara implementando técnicas como entrevista a
profundidad, procesos de observacion, Sesion de Trabajo taller con grupo de

enfoque.

Tabla 02.
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Los elementos de la operacionalizaciéon cualitativa de la “percepcion de los docentes en la atencidn a nifios y nifias

con TDAH”.
Variable Definicion General
Percepcion del Percepcién que tiene el docente sobre estrategias de ensefianza a nifios y nifias con TDAH
Docentes
Categorias Definicion Sub cédigos o temas especificos Instrumentos Ejemplo de preguntas /
Temética Cualitativo Actividades
Percepcién Opinién Falta de conocimiento sobre la atencién a | Entrevista a 1. ¢Qué comprension
del nifios y nifias con TDAH. profundidad tiene sobre el TDAH?
docente Apatia a los nifios y nifias con TDAH. 2. ¢Conoce algun
sobre la Inexperiencia en atencion a nifios con sintoma sobre el
eficacia de TDAH TDAH?
iﬁ%gcsl?:gr? 3. ¢Qué signos de
TDAH alerta ha,observado
en el salén?
Comparacion de situaciones encontradas Taller Implementacion de
en caso de nifios con TDAH identificacion de las causas y
efectos de las limitantes de
atencion a nifios y nifias con
TDAH
Estrategia de Método y | Metodologia tradicional de ensefianza de | Entrevista a
ensefianza técnica manera general. profundidad 1. ¢Qué método utiliza
para Metodologia sin tomar en cuenta la para atender a los
ensefiar inclusion. nifios con TDAH?
en el aula o _ o o Guia de 2. ¢Qué adaptaciones
a nifios Técnica aplicada s(ljr) dl_ferenmamon de observacion curriculares ha
nifias con aprendizajes " ™
TDAH Carencia de estrategias de atencion a Taller Utlhzigziﬁ,n l0s nifios
nifios niflas con TDAH aplicado (.:on f s
Carencia de método de ensefianza 3. ¢Que tecnica a
diferenciada e'ncont'rado que le ha
sido util para atender
a los nifios con
TDAH?
Actitud del Opinidn del docente sobre la atencion que realiza a nifios con TDAH
Docente

38



Actitud

Prejuicios y estigma

asociados

Forma en
que el
docente
empatiza a
nifios
niflas con
TDAH

La manera
de como
se percibe
al niflo
niflas con
TDAH en
el salon de
clase

Experiencias previas sobre el TDAH

Entrevista a
profundidad

1. ¢De qué manera ha
ayudado a los
estudiantes con
TDAH?

2. ¢Usted ha
identificado alguna
estrategia que le ha
resultado efectiva?

3. ¢Qué desafios ha
enfrentado al ensefar
a los nifios con
TDAH?

Docentes sin manejo de la disciplina de
los nifios nifilas con TDAH.
Subestimacion de capacidades en nifios y
nifias etiguetadas negativamente

Baja expectativa sobre su rendimiento
académico

Considerado como nifios, nifias dificiles
provocandoles baja autoestima
Considerados indisciplinado debido a la
dificultad de atencién y control de los
impulsos

Taller
aplicado

A través de asignacién de
grupo de trabajo en equipo
valorar los prejuicios que hay
sobre los nifios nifias con
TDAH

39



5.1.12. Instrumentos Utilizados:

v' Entrevista a profundidad: Realizar entrevistas individuales con los docentes

para explorar sus percepciones y experiencia.

v' Grupo de interés: organizar un taller donde los docentes podran identificar sus
conocimientos previos sobre el tema y exponer sus limitantes de
implementacion del proceso de ensefianza a nifilos con TDAH y lograr tener una

variedad de perspectivas y fomentar el cambio de ideas.
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9. Hallazgos encontrados
En el siguiente apartado se abordara los principales hallazgos encontrados
en el proceso de recoleccion de datos, los cuales permitiran irle dando salida a los

objetivos del estudio.

Objetivo 1: Conocimiento de los docentes sobre TDAH

El conocimiento sobre la atencién a nifios con TDAH es fundamental para los
docentes ya que les permite implementar estrategias pedagogicas efectivas y
adaptadas a la realidad existente en cada salon. Segun un articulo de la fundacién
CADAH, el TDAH afecta entre un 5% y un 10% de la poblacién infantil en etapa
escolar incidiendo directamente en la socializacion (interaccion social) de los nifios

y el rendimiento académico.

Por ende, es esencial que los docentes reciban formacién especifica para
comprender las caracteristicas del trastorno y aplicar técnicas educativas que

fomenten el aprendizaje y el bien comudn de los nifios dentro del salon.

Por tanto, los hallazgos encontrados en esta investigacion son:

Del objetivo 1: Percepcion de los docentes sobre el conocimiento
sobre TDAH.

Esta investigacion identifico el primer hallazgo es la necesidad de fortalecer
la formacion docente en relacidon con estrategias de ensefianzas dirigidas a nifios
con TDAH, este aspecto revela como prioridad, debido a la falta de conocimiento

generando un impacto en el proceso educativo de los nifios.
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La literatura respalda esta conclusién acentta el estudio realizado por Martinez (2017) en
Espafa. Segun dicho estudio, un porcentaje de maestros, sobre todo en los niveles
educativos de la modalidad primaria, carece de informacién suficiente sobre TDAH; Esta
limitante frecuentemente lleva malinterpretaciones del comportamiento de los nifios,
guienes en multiples ocasiones son errbneamente castigados por actitudes que son, en
realidad manifestaciones directas del trastorno.

Por ende, los resultados de la investigacion evidencian que la falta de formacién adecuada
en TDAH en cuanto al conocimiento lleva a que algunos docentes cataloguen a estos nifios
como probleméticos o distraidos. Esta vision equivocada no solo afecta su participacion
activa en el aula, sino que obstaculiza sus procesos de adaptacion y desarrollo integral

dentro del entorno educativo

Del objetivo 2: Principales dificultades percibidas por los docentes.

Los hallazgos destacan una urgente necesidad de reforzar las estrategias
inclusiva en el aula, mejorando los accesos a recursos y programas de capacitacion
para los docentes. Asimismo, se resalta la importancia de contar con recursos y
programas de capacitacion que permitan abordar de manera efectiva las

necesidades educativas y la implementacion de habilidades sociales.

En este contexto, los docentes reconocen que uno de los mayores desafios
radica en mantener la atencion de los nifios TDAH y garantizar el control y la
atencion adecuada al resto de nifios en el salén. Esta situacion crea un ambiente

gue afecta tanto la dinamica de ensefianza y resultados educativos.

Ademas, Martorrell, E. L (2015) subraya que la labor docente con nifios TDAH
enfrenta diversos factores que dificultan su efectividad. Entre ellos, destaca la

carencia de conocimiento especifico sobre el trastorno y sus manifestaciones
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asociadas, lo que limita la capacidad de los maestros para reconocer y atender
adecuadamente las necesidades particulares de estos nifios afectando su

desarrollo académico y personal.

Del objetivo 3: Necesidades formativas de los docentes en relacién con el manejo

de nifios diagnosticados con TDAH.

La implementacion de planes de intervencion institucional es importante para
garantizar la atencion adecuada en los nifios TDAH y debe estar enfocada en
proporcionar herramientas pedagogicas efectivas y en sensibilizar a los maestros

sobre la relevancia de lograr una ensefianza mas inclusiva.

Por otro lado, en paises de América Latina han demostrado que los maestros
con formacién adecuada sobre TDAH muestran actitudes mas positivas y
proactivas, lo cual aporta la ejecucion efectiva de estrategia inclusivas. Un estudio
llevado a cabo en México por Lépez y Garcia (2015). Demostré que los docentes
con conocimientos sobre este trastorno eran mas propensos a modificar sus
practicas pedagdgicas y a utilizar recursos educativos adecuados, como métodos

visuales, la estructuracion del aula y el refuerzo positivo, para apoyar a los nifios.

Finalmente, es esencial concientizar a los maestros de establecer planes de
intervencion institucional que prioricen la formacion del maestro. Estos planes
deben incluir herramientas pedagdgicas apoyo complementario como orientacion

escolar, actividades que promuevan la empatia, manteniendo una actitud proactiva.
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Ademas, resulta fundamental equipar a los docentes con recursos
especificos de atencion y formarlos en estrategias de aprendizaje y habilidades
sociales que favorezcan el desarrollo académico y emocional de los nifios con

TDAH.
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10. Conclusiones

Con esta investigacion se concluye lo siguiente:

Los docentes del Colegio Central de Nicaragua de la modalidad de primaria
enfrentan desafios significativos en la intervencién de los nifios que han sido
diagnosticados con TDAH, ha esto se le suma la limitante en conocimiento y la

identificacion de las caracteristicas de los nifios con TDAH.

Ademas, se resalta la importancia de implementar un programa de formacién
sistemético y un modelo educativo inclusivo que contempla la participacion de un
modelo inclusivo, fermentando asi la colaboracion entre los pilares importante en el

proceso educativo de los nifos.

Se concluye que la mayoria de los docentes tienen un conocimiento limitado
basico sobre el TDAH. EI cual genera una confusion en la identificaciéon de los
sintomas generando interpretaciones inadecuadas de las conductas de los

estudiantes, describiéndolos como nifios problematicos o distraidos.
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11. Recomendaciones

El estudio investigativo cualitativo realizado en el colegio Central de
Nicaragua durante el periodo del Il semestre del 2024 realizados a maestros de la
modalidad de primaria ha concluido la necesidad de adquisicion de conocimiento y
estrategia dotando de herramientas eficaz a los maestros para la atencion a nifios

con TDAH se recomienda lo siguiente:

Programa de capacitacion.

v Planificacion de un programa de formacién para los docentes con los
aspectos fundamentales como los sintomas, las caracteristicas y los
procesos de aprendizajes.

v" Implementar talleres de formacion donde se pueda aprender dinamicas,
relacionando la teoria con las situaciones reales para dar solucion.

v' Implementar talleres de formacion de habilidades sociales que se puedan
aplicar en el salén para integrar y concentrar la atencion a los nifios con

TDAH diagnosticados

Elaboracién de material de apoyo permanente.
v Elaborar manuales que incluya estrategias, ejemplos guia paso a paso para
el trabajo con nifios con TDAH diagnosticados por un especialista.
v" Creacion y disefio de infografias, videos, laminas con refuerzos claves para

implementar en el salén.

Sensibilizacién y trabajo de la actitud del maestro frente a un nifio con TDAH

haciéndole ver el potencial del estudiante.
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v" Promocion reactividades de sensibilizacion donde los nifios con TDAH tengo
protagonismo destacando las habilidades de los nifios.

v" Promover la empatia entre el maestro y el estudiante

Promover talleres de estrategias pedagogicas.
v' Ensefiar metodologia especifica como el aprendizaje colaborativo, los
refuerzos positivos.
v' Formacién centrada en el uso de técnicas como las clases practicas y

asignaciones, recursos visuales interactivos.

Dotacion de Recursos didacticos.

v' Garantizar que los docentes cuenten con recursos y herramientas educativas

como juegos educativos y aplicaciones tecnolégicas.

Espacios de intercambio de experiencias.

v" Promover la creacion de comunidades educativas entre los docentes del
CCN Jinotepe y los otros docentes de los otros CCN para compartir
experiencias en manejo de TDAH.

v" Disefiar un plan de intervencion institucional

v’ Establecer un protocolo de seguimiento y atencion de los casos de nifios que
sean diagnosticado por un especialista.

v' Promover la participacion activa de la familia en el proceso educativo

brindando orientacién para el manejo del TDAH en la familia.

Implementar un plan anual de atencion

v Realizar talleres y cursos para los maestros enfocados en habilidades
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sociales y adecuaciones curriculares inclusivas garantizando que los

facilitadores sean especialistas en el material (psicopedagogo)

Ambientes Inclusivos

v" Promover la empatia y el respeto hacia los estudiantes con TDAH.
v" Promover el entorno de aprendizaje flexible y adaptado a la necesidad del

nino con TDAH.
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13.Anexos 3.

@ UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA g
—— “Agnitio Ad Verum Ducit” Sl A
‘‘‘‘‘‘‘‘ o c sdicas s

Managua, 07 de febrero del 2025

Master Doris Saldamando
Su Despacho.

Estimada Msc. Saldamando. Un gusto saludarle y desearle éxitos en sus funciones

Por la presente solicito su autorizacion para el inicio de la investigacion correspondiente
al trabajo monografico titulado: “Percepciéon de los docentes de primaria sobre los
procesos de ensefianza a nifios diagnosticados con Trastornos por Déficit de
Atencién e hiperactividad (TDAH) en el Colegio Central de Nicaragua, municipio de
Jinotepe durante el segundo semestre del 2024,

Realizado por los estudiantes:
Br. Maria Azucena Somarriba Munguia.
Los estudiantes se encuentran bajo la tutoria cientifica y tutoria metodolégica:
Lic. Maria José Lopez. Lic. Donald Josué Leiva Mercado.

Esta investigacion se llevara a cabo por los estudiantes con estricto cumplimiento de las
normativas éticas nacionales e institucionales, garantizandola confidencialidad de la
informacion de los pacientes y su uso exclusivo para fines académicos. Agradezco de
antemano la oportunidad de colaborar en esta importante labor cientifica. Quedo a su
disposicion para aclarar cualquier duda o ampliar la informaciéon proporcionada en esta
solicitud.

LV RAL Oy N
Sin otro particular, quedo a espera de su respuesta. M a %
Atentamente. ' ‘

acultad de Ciencias Médicas
Universidad Central de Nicaragua UCN

fi U dur.ni “ }OL

Autoruzado por el CHU on sesion No. 10 98, del 18 de nowembes de 1998

Recinto Central. De loy semaloros del Zumen 3 cundras abajo | cundra al norte, 22791160 2209310
Revanto Doval: De ta Entrada ol Mayores 2C. Arnba | C. ol Sar Praderas del Doral, Teléfonos 50522210681

/50522240699
Recinto Jinotepe: De la Iglesia San Antonio 3C. al Oeste Teldfonos: + 50525323100 /50525321929
Recinto Estell: De ln Entrada sl Rosano, 500 mits al oeste, 200 mits ol norte, Burrio ol Jammin 27 102628 27102027
A7102020
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14. Instrumentos

4.1 Taller Participativo.

UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA

Disefio Metodologico del Taller.

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

Tema: ElI TDAH y sus formas de abordaje en las escuelas.

Objetivo del Taller:

Recoger la percepciones y experiencias de los docentes de primaria sobre los
procesos de ensefanzas a nifios con TDAH fomentando el intercambio de buenas
practicas.

Agenda del taller.

No. Temas Facilitador
1 Atencion a niflos con TDAH en el salén de clase
2 Identificacion de las causas y efectos a través del

arbol de problema.
Azucena Somarriba.

Trabajo grupal identificando las experiencias
vividas en el salén

3 Evaluacion del taller

Poblacién meta del Taller: 16 docentes que atienden la modalidad de
primaria regular y que en los salones donde desarrollan las clases hay nifios con
TDAH.
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Metodologia

La metodologia que se utilizara es la activa participativa, ya que los
participantes van a seran activo en el proceso, ademas de que van a construir sus
propios analisis del tema a desarrollar y seran los principales protagonistas de las
actividades.

De igual manera en el enfoque sera aprender haciendo, y reflexivo ya a
través de la técnica realizada en los trabajos grupales valoraran su actitud y
participacion en contribuir en los procesos de aprendizajes a nifios, nifias con TDAH

debido a que sera un proceso dinamico y creativo.

En el desarrollo, se hara la implementacion del tema, apoyandose de
documentos teoricos y técnicas de apoyo para la elaboracion del arbol de problema.
Por altimo, la finalizacidén, la cual comprenderd la evaluacion del aprendizaje en el

taller.
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Planificacion del Taller

Tabla 04
Hora Actividad Objetivo Recursos Descripcion de la Actividad Forma de
evaluacion
8:00-8:30 | Asistencia de los | Registrar a los | Hojas de | Se registra a los participantes
participantes participantes inscripcion
Bienvenida y saludos a los
participantes
Presentacion de  los
objetivos
8:30-8:40 | Actividad de integracion “el | brindar un Se realizard una dindmica de
Circulo de presentaciones” | ambiente cdélido | Pelota de | integracion con el fin de crear | Disposicion.
entre los | hule confianza empatia hacia el |La participacion
participantes desarrollo de la actividad Todos | equitativa
los participantes se colocan en un
circulo, de pie o sentados de tal
manera que puedan verse el
facilitador comienza la dinamica
diciendo un alias y compartiendo
un dato interesante sobre si
misma por ejemplo puede ser un
pasatiempo, una habilidad
especial o algo divertido de la
semana
8:40-9:40 | Introduccion del tema a | Incrementar el | Hojas de | Se formaran en equipo de cuatro
través de una actividad de | entendimiento y | colores integrantes y escribirdn en las
nombre cosas en comun los desafios del hojas diez cosas en comun que | Resultados
TDAH en los realizan en el salon de clases. obtenidos del

salones

Luego las expondran en plenaria.
El facilitador cierra enlazando el

Arbol de problema
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tema con la preliminar de | sobre las
construccion  del  arbol  de | limitantes
problema
vuelve a los grupos y les explicar
gue ubicaran hojas en arbol de las
limitantes que tienen en el
abordaje de la ensefianza a los
nifos con TDAH.
9:40-10: | Exposicion  del tema: | Incrementar los Se presenta la Teoria de la forma | Preguntas del
20 Atencion a nifios con | conocimientos Data Show. de ensefianza a nifios Con TDAH. | grupo
TDAH en el salén de clase | sobre el TDAH y | Computadora | Se parte de un video reflexivo
las formas de
abordaje en los
salones de
clase.
10:20- Trabajo Grupos Explorar el En equipo proponer alternativas
11:00 conocimiento Papelégrafos | para la solucion tomando en | Trabajo en equipo
adquirido y la | Marcadores |cuenta las limitantes de lo
puesta en recopilado en la actividad anterior
practica de lo Exponer en plenaria
aprendido
11:00- Finalizacion del Taller Fomentar en los | RRHH Finalizar la actividad | Preguntas del
11:20 participantes el agradeciendo el apoyo y el tiempo | Taller que le
apoyo a los dedicado al fortalecimiento de la | Parecio
nifios con TDAH ensefianza en el salon de clase Que pondra en
Y se clausura agradeciendo su | practica en el
apoyo salon
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UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA
ASISTENCIA DEL TALLER

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

Tema: ElI TDAH y sus formas de abordaje en las escuelas.

Objetivo del Taller:

Recoger la percepciones y experiencias de los docentes de primaria sobre los procesos de ensefianzas a nifilos con TDAH
fomentando el intercambio de buenas practicas.

N Nombres y Apellidos Grado que imparte Cédula Firma
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UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA

Morsidad Ceeneal de NEIOF

TALLER M o
“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”
Pago de Transporte a docentes que participaron en el taller

Fecha: Hora:

N Nombres y Apellidos Monto Cédula Firma




Tabla 05.

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

NICARAGUA

UNIVERSIDAD CENTRAL DE

PRESUPUESTO DEL TALLER

Material didactico para actividad Taller

o . o Precio

Descripcion Cantidad Precio Unitario General
Papelografos 10 C$6 C$60
Marcadores 10 C$15 C$150
pelota pequefia 1 C$35 C$35
hojas de colores 25 C$5 C$125
Lapiceros 10 Cs$12 C$120
Chimbombas 1 P4q. C$35 C$35
Memo Taype 1 C$65 C$65
Sellador 3 C$65 C$195
Refrigerio 16 C$50 C$800
Otros C$200.00 C$200.00
Total C$ 1785.00
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g

UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

Evaluaciéon del Taller

e

{

Estimado docente evaluar la experiencia vivida en este taller, por ello responde la evaluacion con sinceridad, aclaro que la

informacion brindada sera confidencial y la usaremos Unicamente para fines educativos.

Tabla 06.

items

No
regular

1)

Regular (2)

Bueno (3)

Muy bueno (4)

Excelente (5)

De acuerdo a la planificacion y organizacién.

1. Eltaller se inici6 de acuerdo a los programado en
agenda

2 Elfacilitador desarrollo la metodologia y respondio
con educacion.

3 El ambiente utilizado para desarrollar el taller
prestaba las condiciones adecuadas de
comodidad y limpieza para la atencién de los
asistentes.
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La metodologia implementada permitio adquirir
conocimiento y reflexion

Meto

dologia del facilitador del taller.

El facilitador manejaba de manera correcta el tema
del taller, su lenguaje fue claro

Se comunicé de forma clara y precisa con todos
los participantes

El facilitador respondio las inquietudes con
cientificidad

Monitoreo.

El facilitador con el desarrollo del taller cumple con
sus expectativas lo largo de toda la jornada.

Brindo los recursos materiales (lapiz, papel,
colores entre otros) que ayudaron para
construccion de su aprendizaje durante el
desarrollo del taller que le parecio.

Gestion del clima del local.

Promueve la elaboracion colectiva de los acuerdos
para la convivencia en el aula.

Forma grupos de trabajo colaborativo sustentada
en el respeto a los acuerdos del aula.

Observaciones

61




Resultados obtenidos del taller.
El resultado obtenido del taller responde al objetivo previsto del cual se

obtuvieron los siguientes resultados:

Se aplico en el taller, la estrategia participativa (1.A.P) lo que permitié
captar no solo la dimension objetiva del conocimiento sobre TDAH, sino también
las percepciones y experiencias subjetivas de los docentes de la modalidad de
primaria.

El andlisis de los datos recolectados se realizé utilizando una combinacion de
técnicas cualitativas donde la metodologia permitié el protagonismo de los
docentes en todas las actividades que se desarrollarlo.

Por consiguiente, este analisis, permitié una comprension mas profunda de
las experiencias y percepciones de los docentes sobre los procesos de
ensefianzas a nifios con TDAH. Revelando la importancia critica del ausentismo
del maestro en el salon de clase y la frustracion del estudiante frente a una
atencion casi limitada.

Estos hallazgos confirman la pregunta planteada sobre la necesidad de un
plan estratégico de formacion, sino que también aportaron nuevas perspectivas a
la vulnerabilidad de los nifios cuando el docente tiene carencia en la atencion a
casos con TDAH.

El proceso del taller dividido en tres aspectos focalizado en los objetivos del

estudio obteniendo:
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Resultados que responden al objetivo 1 en cuanto al conocimiento de

las estrategias pedagdgicas que consideran efectivas los docentes:

Figura 1

En cuanto a la valoracion del conocimiento

del docente se concluye que:

v

Existe carencia en cuanto a la

identificacion de los nifios con

TDAH.

Poco conocimiento sobre las

caracteristicas de los nifios con

TDAH

Limitante en cuanto a los procesos

de intervencién para atender a los nifios.

Limitante sobre las diferentes estrategias que se pueden aplicar en el salén

de clase.

Limitante en la elaboracion de una adecuacion curricular que garantice el

aprendizaje de acuerdo a alcance de ritmo de los nifios.

Poca identificacion de los signos de alerta lo que dificultad una motivacién

para lograr que el nifio pueda alcanzar el aprendizaje a su nivel.

Los sintomas son confundidos con malos habitos y normas conductuales

sin supervision del hogar.
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Resultados que responden al objetivo 2:

Figura 3

Figura 2

En hallazgo encontrando que responde al
objetivo 2 se aplico la identificacion de las
principales problemaéticas utilizando la
técnica de construccion del arbol de
problema lo cual se recoge las causas y
efectos de la limitante de atencion y
abordaje en el salon de clase a nifios con

TDAH:

Foto tomada el dia del taller
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En la Escuela

Esta identificacion de las dificultades encontradas en los docentes arroja que

en momentos de Hiperactividad, impulsividad o inatencién de los nifios en el salén

de clase se presenta:

v' Desorden en sus materiales de clase

v Irrespeto a las pertinencias de sus comparieros

v" Poca aceptacion del grupo

v Falta de atencion de parte del docente tomando su actuar como una
indisciplina o carencia de valores

v" No se integra a los trabajos de grupos

v" Algunas veces produce aislamiento

v" No tiene control de los impulsos

v" Docente no cuenta con un plan de atencién

v" Ausencia en el momento del proceso pedagdégico.

Rol del padre frente a los procesos de escolares:

La negacion conduce a:

v Falta de atencion adecuada o especializada

v' Culpabilidad a la escuela de la situacion

v" En casa no toman una estrategia motivacional que ayude al nifio a tener
mejores resultados académicos

Institucion:
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v" No cuenta con una estrategia metodolégica de ensefianza para cada nifio

con TDAH.

Figura 5

Por ende, para darle repuesta a las necesidades
de contar con plan estratégico del objetivo 3 es
importante tomar en cuenta las necesidades de
formacion y las estrategias metodoldgicas en el

proceso de ensefianza.

Es primordial concientizar al docente de la

importancia de:

v' Empatizar
v/ Contar con la ayuda adicional (orientacion escolar)
v’ Actitud del docente frente a la necesidad de atencion
v/ Contar con herramientas de atencion

v' Ser formado sobre estrategias de aprendizajes
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Anexo 4.2. Entrevista

' , UNIVERSIDAD CENTRAL DE
— NICARAGUA

o ENTREVISTA

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

La presente entrevista tiene por objetivo recopilar datos relevantes para la obtencion de
informacién en beneficio a nuestro estudio; por otra parte, muestra una serie de preguntas
gue hacen referencia a las problematicas y necesidades presente sobre la percepcion que
tienen los docente en la atencion a nifios con TDAH, con el fin de obtener respuestas que
lleven a la realidad de ayudar en el tema de investigacion, los datos tomados en la
entrevista seran utilizados para fines académicos sin ningun otro interés

Entrevista Fecha: Lugar:
Hora de inicio: Hora de
finalizacion: Entrevistador:

Afio de ser maestro:

Del conocimiento TDAH:
1. ¢Qué comprension tiene sobre el TDAH?
2. ¢Conoce algun sintoma sobre el TDAH?

3. ¢Qué signos de alerta ha observado en el salon?

l. Experiencias Previas sobre el TDAH:
1. ¢De qué manera ha ayudado a los estudiantes con TDAH?
2. ¢Usted ha identificado alguna estrategia que le ha resultado efectiva?

3. ¢Qué desafios ha enfrentado al ensefiar a los nifios con TDAH?

Il. Deteccién y seguimiento alos nifios TDAH.
1. ¢Lainstitucion notifica sobre caso de nifios con TDAH?

2. ¢Le han presentado propuestas a atencion a nifios con TDAH para implementar
en el aula?
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3. ¢Qué enfoque utiliza para identificar a los nifios con TDAH en el salén?

4. ¢De qué forma ensefia a los nifios con TDAH?

N

Apoyo alos procesos de ensefianza a nifios con TDAH

¢, Qué método utiliza para atender a los nifios con TDAH?

¢, Qué adaptaciones curriculares ha utilizado con los nifios con TDAH?

¢ Qué técnica a encontrado que le ha sido util para atender a los nifios con
TDAH?
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CONSENTIMIENTO INFORMADO GENERAL.

Titulo del Estudio: Percepcién de los docentes de primaria sobre los procesos de
enseflanza a nifios diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH) en el Colegio Central de Nicaragua, municipio de Jinotepe
durante el segundo semestre del 2024.

Investigador Principal: Maria Azucena Somarriba Munguia

Institucion: Colegio Central de Nicaragua

Contacto: 25322382

Descripcion del Estudio: El objetivo de este estudio es investigar y comprender
las percepciones de los docentes de primaria sobre los procesos de ensefianza a
nifios diagnosticados con Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH)
en el Colegio Central de Nicaragua, ubicado en el municipio de Jinotepe, durante el

segundo semestre del 2024.

Se busca explorar las estrategias y técnicas pedagodgicas utilizadas por los
docentes, asi como los desafios y éxitos que enfrentan en la ensefianza de

estudiantes con TDAH.

Riesgos y Beneficios: La participacion en este estudio puede implicar ciertos

riesgos, como estrés emocional.

Beneficios: La participacion en este estudio también puede ofrecer varios

beneficios, entre ellos.

69



Confidencialidad: Tu informacién sera tratada con la maxima confidencialidad. Los
datos recolectados seran almacenados de forma segura y solo seran accesibles por

el equipo de investigacion.

Voluntariedad:

La participacion en este estudio es completamente voluntaria. Puedes decidir no

participar o retirarte en cualquier momento sin penalizacion.

Consentimiento: He leido y comprendido la informacion proporcionada sobre este
estudio. He tenido la oportunidad de hacer preguntas y estoy satisfecho/a con las
respuestas recibidas. Con mi firma, doy mi consentimiento para participar en este

estudio respondiendo las preguntas por escrito o por medio de una grabacion.

Fecha:

Nombre y apellido: Cédula:
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UNIVERSIDAD CENTRAL DE

NICARAGUA

ANALISIS DE LA ENTREVISTA

“Vivir con TDAH en la Escuela: Estrategias para el Exito”

Pregunta de
la Entrevista

Respuesta del
Entrevistado 1

Respuesta del
Entrevistado 2

Respuesta del
Entrevistado 3

Conclusion Personal
de lo que han dicho los
entrevistados

P1.

P2

P3

P4
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Anédlisis de los resultados de la entrevista

Analisis de la entrevista realizadas a docentes del Colegio Central
de Nicaragua.

Se realizo los siguientes pasos:

Se procedidé a realizar la entrevista a profundidad partiendo de los objetivos
planteados.

Se realizaron las coordinaciones pertinentes para coordinar las entrevistas.

Se solicitd el conocimiento informado de los docentes entrevistados.

Se aplicé las entrevistas programadas, cabe destacar que se grabaron trascribiendo
luego palabra por palabras en la recopilacién de la informacion.

Se codifico abiertamente para identificar las frases o palabras, frases o segmentos

del contexto.
1. Se agrego6 codificacion de codigos
2. Se procede a los analisis interpretativos.

Formato de analisis para cada sesion de las preguntas.

Del Conocimiento TDAH.
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Tabla 07.

Pregunta

¢, Qué comprension tiene
sobre el TDAH?

¢Conoce algun sintoma
sobre el TDAH?

¢, Qué signos de alerta ha
observado en el sal6n?

Experiencias Previas so

Tabla 08.

Pregunta

¢,De qué manera ha ayudado
a los estudiantes con TDAH?

¢Usted haidentificado alguna
estrategia que le haresultado
efectiva?

¢, Qué desafios ha enfrentado
al ensefiar alos nifios con
TDAH?

Cadigo Inicial

Conocimiento
sobre TDAH

Sintomas del

TDAH

Signos de alerta en
el salén

bre el TDAH:

Cédigo Inicial

Estrategia de
ayuda

Estrategia
efectiva

Desafio al
ensenar

Categoria

Conocimiento

Conocimiento

Observacion

Categoria

Estrategia

Estrategia

Desafios

Tema Principal

Comprension
general del TDAH

Conocimiento de
los sintomas del
TDAH

Identificacion de
sefiales de alerta

Tema Principal

Métodos de apoyo
a estudiantes con
TDAH

Identificacion de
estrategias
efectivas

Desafios al
ensefar a ninos
con TDAH
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Deteccidn y seguimiento a los niflos TDAH

Pregunta

¢Lainstitucion notifica sobre
caso de nifios con TDAH?

¢Le han presentado
propuestas a atencion a
ninos con TDAH para
implementar en el aula?

¢ Qué enfoque utiliza para
identificar a los nifios con
TDAH en el sal6on?

¢De queé forma ensefia a los
nifios con TDAH?

Cédigo Inicial

Notificacion
Institucional

Propuestas de

atencion

Métodos de

identificacion

Estrategias de

enseflanza

Categoria

Procedimientos
institucionales

Estrategias

Identificacion

Estrategias

Apoyo alos procesos de ensefianza a nifios con TDAH

Pregunta

¢ Qué método utiliza para

Caddigo Inicial

atender a los nifios con TDAH? Métodos de

¢, Qué adaptaciones
curriculares ha utilizado con
los ninos con TDAH?

¢, Qué técnica a encontrado
gue le ha sido atil para atender
a los nifios con TDAH?

atencion

Adaptaciones
curriculares

Técnicas utiles

Categoria

Estrategias

Adaptaciones

Estrategias

Tema Principal

Comunicacion
institucional
el TDAH

sobre

Implementacion de

propuestas de
atencion
Métodos para

identificar TDAH en
el aula

Métodos de
ensefianza para
nifios con TDAH

Tema Principal

Métodos
especificos de
atencién

Adaptaciones
curriculares
especificas

Técnicas efectivas
para el TDAH
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Resultados obtenidos del taller

Los resultados del taller responden al objetivo previsto obteniendo asi los
siguientes datos:

Del objetivo 1: Percepcion de los conocimientos sobre TDAH de los docentes

En un estudio realizado en Espafia, Martinez (2017) observé que muchos docentes,
especialmente en niveles educativos primarios, carecian de conocimientos
suficientes sobre el TDAH, lo que provocaba que, en muchos casos, los estudiantes
fueran malinterpretados o incluso castigados por comportamientos que eran
consecuencia directa de su trastorno. De acuerdo con la investigacion, los maestros
que carecian de formacion en el TDAH tienden a clasificar a estos nifios como
“problematicos” o “distraidos”, lo que dificulta su inclusién y adaptacién dentro del
aula.

En cuanto a la valoracion del conocimiento del docente en el colegio Central de
Nicaragua, se concluye que existe una carencia significativa en la identificacion de
los nifios con TDAH. Ademas, se observa un conocimiento limitado sobre las
caracteristicas de los nifios que padecen este trastorno. Por ultimo, se evidencia
una limitacibn en los procesos de intervencion necesarios para atender
adecuadamente a estos nifios

Las limitantes sobre las diferentes estrategias que se pueden aplicar en el salon de
clase son evidentes. Ademas, se observa una falta en la elaboracién de una
adecuacion curricular que garantice el aprendizaje de acuerdo al ritmo y las
capacidades de los nifios. La identificacidén de los signos de alerta es insuficiente, lo
cual dificulta la motivacion necesaria para que el nifio pueda alcanzar el aprendizaje
a su nivel. Por dltimo, los sintomas son comunmente confundidos con malos hébitos
y normas conductuales sin la supervision adecuada en el hogar.

Resultados que responden al objetivo 2: Principales dificultades percibidas por los
docentes al ensefiar a nifilos con TDAH.

Segun Martorell, E. L. (2015), la labor docente con relacion a la formacién
académica de estudiantes con trastorno por déficit de atencion con hiperactividad
(TDH) se ve afectada por diversos factores. Uno de los principales es la falta de
conocimiento por parte de los docentes sobre el TDH y los trastornos asociados, lo
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que puede limitar su capacidad para identificar y atender las necesidades
especificas de los estudiantes con TDH.

En hallazgo encontrando que responde al objetivo 2 se aplico la identificacion de las
principales problematicas utilizando la técnica de construccién del arbol de
problema lo cual se recoge las causas y efectos de la limitante de atencién y
abordaje en el salon de clase a nifios con TDAH
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Arbol de Problema:

Abordaje de implementacion de estrategias de ensefianza limitada a

los niflos con TDAH ﬂ

Afectacion >
emocional Frustracion en el desarrollo de la
clase, indicador de logro limitado

Muestras conductas Afecta su ﬂ
negativas sin medir rendérple_nto Clase sin estrategia de atencion y
consecuencias clezleisnelo adecuacion en el proceso de
ensefanza a nifios con TDAH
Dificultad de

comunicaciéon con los —
padres de familia

El abordaje de atencion a los
” nifios limita su atencion

i

Dificultades encontradas por los docentes en cuanto a los procesos de ensefianza a nifios

con TDAH
Rol de la Familia Limitada estrategia de Formacion limitada
ensefianzas a nifios con hacia los docentes
TDAH
Heysteteln e Lim?tgg?) 2te(;l Ctl)oerll .sus H
situacion h"p y
1jos Falta de un plan de
Apatia a la necesidad de atencion curricular
una atencién adecuada a
nifos con TDAH
Padres ausentes frente a
la situacion de sus hijos,
sin responsabilidad de
atencion No se cuenta con
un tratamiento
edagdgico
Falta de interés de parte de P 909
algunos docentes en cuanto
investigar estrategias de
_ atencién a niflos con TDAH
Figura: 01
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Resultados obtenidos en objetivos 3:

Martorell, E. L. (2015) destaca la importancia de la capacitacién docente en
estrategias pedagogicas especificas para trabajar con estudiantes con TDH. La
ensefianza efectiva para estos estudiantes requiere de técnicas y estrategias
adaptadas a sus necesidades especificas, y si los docentes no cuentan con estas
herramientas, es posible que los estudiantes no reciban la atencién adecuada y no

alcancen su potencial académico.

En el estudio realizado se identificaron las dificultades en los docentes las
cuales explican que, en momentos de hiperactividad, impulsividad o inatencion de
los nifios en el salon de clase, muestran desorden en sus materiales de clase,
irrespeto a las pertinencias de sus compafieros, poca aceptacion del grupo,

indisciplina o carencia de valores y no se integran a los trabajos de grupo.

A veces, estas situaciones producen aislamiento en los nifios, quienes no
tienen control sobre sus impulsos. También se observa una ausencia notable en el
momento del proceso pedagogico, asi como apatia durante las clases. Por ultimo,

los nifios muestran una preferencia por estimulos distractores.

Ser formado sobre estrategias de aprendizajes, Por ende, para responder a
las necesidades de contar con un plan estratégico del objetivo 3, es importante
considerar tanto las necesidades de formacion como las estrategias metodoldgicas
en el proceso de ensefianza. Es primordial concientizar al docente sobre la
importancia de empatizar con los estudiantes, contar con ayuda adicional (como

orientacion escolar), mantener una actitud proactiva frente a la necesidad de
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atencion, disponer de herramientas de atencidn y estar formado en estrategias de

aprendizaje.

Anélisis de la Entrevista a profundidad.

En general la entrevista realizada a los docentes de primaria coincide con la

teoria y estudios realizados sobre el tema de investigacion.

En cuanto al analisis de los objetivos previsto se concluye los detallado:

La percepcion de los docentes sobre la ensefianza del TDAH claramente se
analiza sobre el conocimiento y la identificacidén de los sintomas y se resume que la
mayoria de los docentes tienen un conocimiento vago sobre el concepto del TDAH
y es considerado como un trastorno que genera reacciones en los nifios que no les

permite la atencion adecuada en el proceso de aprendizajes.

Los niflos con TDAH pueden tener dificultades para mantener la
concentracion en tareas o actividades, cometer errores por descuido y perderse
detalles importantes. Se puede observar una actividad motora excesiva, como estar
en constante movimiento, hablar sin parar o tener dificultades para permanecer

sentados. Actlan sin pensar, interrumpen y tienen dificultad para esperar.

Del objetivo 1 se puede consolidar que:

Los docentes entrevistados que ensefiar a nifios con TDAH representa un
desafio significativo lo que basicamente permite concluir que la percepcion de los
docentes en cuanto al conocimiento requiere de un proceso de formacion. Un
docente expreso que debido a la impulsividad y dificultad de mantener la atencion

durante mucho tiempo es el principal limitante en los salones de clase. Sin embargo,
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con la identificacion de los sintomas visibles en el salén hay un conceso de los
docentes que a pesar de los desafios los nifios cuentan con un potencial cuando se
les proporciona el apoyo adecuado y son concentracibn mejora en el proceso

educativo.

Frente a esta situacion los docentes han ayudado a los nifios en el salén de
clase realizando instrucciones claras, haciéndoles refuerzos positivos, con elogios
y motivacion. Ademas, les orientan tareas claras, precisas, asi como asignaciones

cortas.

Del objetivo 2 Experiencias previas

En cuanto a las experiencias previas y las dificultades encontradas en el
salon de clase los docentes han coincidido en que las estrategias especificas
implementadas por los docentes les ha permitido el éxito, entre ellas esta la atenciéon

individualizada, tareas cortas, uso del material visual y un aprendizaje efectivo.

En el desarrollo académico de los nifios hay que implementar estrategias
incluyentes para su desempefio académico y personal ya que no solo mejorar su
capacidad de atencién y concentracién, sino que también fomenta un ambiente de

aprendizaje inclusivo y positivo.

Finalmente, en consenso expresan que una estructuracion de actividades
practicas le ayuda a la disminuciéon de la ansiedad que permite un enfoque

emocional y social dentro del salén.

La mayoria de los docentes utilizan estrategias practicas y visuales para

captar y mantener la atencion de los nifios con TDAH por ejemplos:
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v" Actividades interactivas

v" Material Visual

v" Darles roles

v Asignaciones cortas

Finalmente se concluye que los cambios constantes en las actividades y los
refuerzos positivos permiten en los nifios mejores resultados dentro del salén, asi

mismo el establecer rutinas claras y precisas.

En consenso los maestros coinciden que no tiene las herramientas

necesarias para ayudar a los nifios de la mejor manera.

De modo que se puede validar a través del analisis de las experiencias de
los docentes expuesta dificultades para los procesos de atencion tanto académica

como social.
Del objetivo 3. Deteccidn y seguimiento

Los docentes en consenso expresan que la institucién notifica sobre los
casos de nifios con TDAH, sin embargo, no cuenta con un plan de intervencion y

atencion.

La participacion de la institucién en la atencion y apoyo a los nifios con
TDAH debe proporcionar formacion y recursos a los docentes para que comprendan

las caracteristicas del TDAH.
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Su responsabilidad incluye el ambiente inclusivo, las necesidades de
materiales y de los nifios en cuanto a los procesos de ensefianzas fomentando el
rol idoneo del docente y la insercidon del padre de familia en el proceso y el orientador

escolar.

Concluyendo en su mayoria los docentes destacaron la falta de recursos y
apoyo institucional identificando la necesidad de procesos de capacitaciones

regulares, materiales.

También la necesidad de talleres sobre como manejar e incidir positivamente

en un nifio con TDAH en el Salén
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1.

Anexo. 4.3

Triangulacion de los resultados.

Cuadro de consolidado

Tabla 0.9

Objetivos

Identificar la
percepcion de los
de

conocimientos

los docentes. sobre

TDAH de los
docentes.

Describir las
principales
dificultades

percibidas por los

docentes al

Resultados del Taller

Los docentes presentan
carencia significativa en la
identificacion y manejo de
los niflos con TDAH. Les
falta formacién especifica 'y
estrategia en los procesos
de ensefianza dentro del

salon.

Los docentes expresan
limitante en la
identificacion del problema
y necesidad de
capacitacion en cuanto a

las adecuaciones de

Resultados de

Entrevista

Los docentes
reconocen que tiene
un conocimiento vago
sobre el TDAH, existe
confusion entre la
identificacion de los

sintomas con los

malos habitos, por
ende, su percepcion
al respecto es nula
Los docentes
concluyen como un
reto mantener la
atencion a nifilos con

TDAH y controlar al

resto de estudiantes

Conclusioén
Existe una
necesidad
prioritaria de

formacién docente
en la identificacion
de las estrategias
de enseiflanza a

ninos TDAH.

Se concluye que
las dificultades
reflejan la
necesidad de
fortalecimiento en

cuanto a las
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ensefnar a ninos con

TDAH.

Examinar las
necesidades
formativas de los
docentes en
relacion con el

manejo de ninos
diagnosticados con

TDAH

ensefar a nifios con

TDAH.

La institucion notifica los
casos, peros no cuenta
con planes de intervencion
ni recursos suficientes
para atender a los nifios

con TDAH.

en el salén

Los docentes
expresan que la falta
de un plan de
atencion es la
limitante para la

adecuada atencion.

estrategias
inclusivas y apoyo
de recursos y
capacitacion.

Existe una vital
importancia de
implementar planes
de intervencion
institucional que
incluya formacién

docente
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Aspectos administrativos

3.1. Cronograma de actividades

'w Cronograma para el desarrollo de la asignatura Monografia

Actividades Principales Nov 24 Dic 24 Ene 25 Feb2s  [Marzs|
15 | 25 | 35 -45 65 |65 | 75 | 85 [ 95 |105[115 | 125 (135|145 [165 | 165

i Antecedentes v contexto del problema
2.Objetivos (General y especificos)
3. Preguntas de investigacion

4 Justificacion
§.Limitac iones

1variables

2 Categorias, temas y patrones emergentes de la
investigacion

3. Supuestos basicos

4 Técnicas de redaccion cientifica

1 Estado del ate

2 Perspectiva tedrnca asumida

3. Contexto de la Inestigacion

Disefio de Poster en base al Indice instituc ional (segun
& formato CNEA 2024)

Enfaque Cuantitativo

1.Tipo de disefio

2 Poblacién y muestra

3 Variables (operacionalizacionde variables)

Enfoque cualitativo

4.r:n10que cualtativo asumido Y ]UEtI'IE acion Muestra
tedrica y sujetos del estudio

Enfogue Mixto

PRESENTACION FOSTER
1. Téenicas e instrumentos de recoleccion de dalos.
2. Confabllidad y validez de [os Instrumentos

1. Procesamiento de datos y andlisis de informacion.

2. Métodos y técnicas para el procesamiento de datos vy
analisis de informacién

3. Criterios de calidad. Credibilidad, confiabilidad,
transfenbilidad y triangulacion

1. Manejo de Excel

1.Uso del SPSS v su relacion con tablas y grafico de
andlisis para la comprension de los resultados de
investigacion

Inteligencia Arificial

DISCUSION DE RESULTADOS

*Analisis crticos y comparacion con la bibliografia y su
corespondencia con marco tedrco y antecedentes
*Revsion y aprobacion del informe seguin |as nom as
establecidas

CONCLUSION

*E laborac|6n de conclusiones
‘Bibliografia segln las nom as utilizadas
Procedimiento v seleccion de anexo

EJERCICIO DE PRESENTACION DEL INFORME FINAL
ARGUMENTATIVO
DEFENSA
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£Qué comprensi6n tiene sobre el TDAH?

¢Conoce algiin sintoma sobre el TDAH?

<Qué signos de alerta ha observado en el salén?

percepcion del docente sobre
conocimiento TDAH

Inotable en educacion primariay algunos en caso
secundaria , donde el nifo tiene algunas dificultad la
atencion y no controla la emociones es muy impulsivo

lespecial dificultad para la atencion
tar é

ldéficit de atencion , por lo

. es
i6n ser pasivo pero también
lpueden presentar déficit de
latencién hiperactivo

westra
nuladv conkiorbe T
Jisenas para faciltar el aprendizajes.

Hionces précticamente son
laquelios

|que tienen comportamiento mas
lactivo,

lque un nifio en la edad estipulada,
len lo més su podrida decir

s diferencias individuales

|
{trastorno de hiperactividad
lque presentan muchas
personas.

con respecto a os otros ninos que
Fequiere también otro tipo de

tiene adaptar los
contenidos a estos chicos y lograr
los objetivos propuestos

ensenanza que se

reaimente hay que hacer un

estudio para asi identificarlo si

lque son bien inquietos pero no.
porque tengan un trastorno.

il Categoria #01 i ta #02 i #03. i Entrevista #04 | Entrevista #05 | Entrevista #06 i #07 Entrevista #08 | ta #09 Comentario
el objetvo 701
Del DAH
s n vostoma mas que oo de Es un trastomo que afecia la
|en afectaciones neurologicas que [Bueno entiendo que es una un | e el i
Son condiciones que presenta que impuiso de los nifos , en'si no
Pracica mente es una forma de ecan of comporarie un un este un trastorno que se
los nifos que tiene capacidad  [Sobre el -tdah es un trastorno de |del nif comportamiento . [Son los nifios o persona que  [Ln dficultad de aprendizajes o a en los nifios este, pero |C5, U Problema I"El Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH)
|Segun lo que ha leido es un trastorno por TDAH, mas seguir los procesos de forma regular (Bueno, el TDAH es un 3 4 |conducta ,sino una condicion iy

hace que su cerebro
[funciones de manera diferente
lestos nifios pueden presentar
dificuliada para concentrarse,
linen dificuttad para quedarse
uieto algunos son mas.
|distraidos y oiros mas inquietos

una condicion cronica que suele manifestarse en la infancia

|comportamientos impulsivos. E! tratamiento del TDAH suele.
lincluir una combinacién de medicacién, terapia conductualy
lapoyo educativo. Es importante reconocer y tratar el TDAH
[para ayudar a los individuos a manejar sus sintomas y mejorar
lsu calidad de vida."

Seguin lo que observado en el aula de clase durante todo
estos aios es que el nifio presenta dificultad de atencion
len tiempos prolongados , no sigue insirucciones , hace
las asignaciones conforme el desea., no espera las

las hace incompleta of
no siempre esta
e

responde sin esperar

e o+ b i #Pingi i Mo giger

Lo que he visto no pueden estar
[concentrados en una sola cosas,

se distraen con facilidad , o
incluso pierden la nocién de los
lque estén haciendo o quieren
Ihacer

|Sintoma especifico no , solo
lauxiiandose los que se da de
lorientacién

Lo mas primer persona que se daa
notar por eso

les que la leteo en los niios o la de
faltar el movimiento,

lo sea, cuando nifios han sentado
lesta en constante movimiento

i, porque a veces se evidencia
e os estudartes poder un

Si, generamente se

Déficit de atencion , la forma de.
|caracteriza en algunas

[-=rols concinirice Vse os
brinda a los muchachos , la parte |
s onen st cuvrespnnﬂe

i

ly se levanta claramente los cinco

minuitos.
[Entonces se distrae con facildad,
el aleteo, o decir en las manos o en
s pies.

B no o nvwemas
de inquietud

0 presentan
o capamaaaes o habicaces
motoras que las misma condicion
que los otros nifios por ende se les
dificuttad completar ciertas actividad

|dependiendo del trastorno

lque tenga la persona cubre
s 0idos y en otras pues.

[simplemente aisiarse.

En sino realmente ero si he
oido hablar de él que son la

Efectivamente algunos
tomas se presertan son

que el nifio
no puede. poner atencion en
lclase, no estd quieto, eso es
Lno de ellos.

Las personas con TDAH pueden tener dificultades p
mantener Ia concentracién en tareas o actividades, cometer
lerrores por descuido y perderse detalles importantes. Se

|
nifios les cuesta mucho leer las.
instrucciones de es maestros

pu una actividad como estar en

hablar sin parar
e e Seriados. Actian sin pansar  iemuen y
ienen dificuliad para esperar

[Frecuente que olvidan sus materiales, también en el
lbupitre tienen todos sus materiales afuera aunque noles.
[correspondan , los libros siempre estan abajo, sus lugares
|siempre estan sucios, no esperan las instrucciones ,
Ihablan en todo momento.

bt denpzicn socued
do, algunos nifios o apartan y n
Quieren rabajar con ellos por su
condicion se siente aislado y le
molesta su autoestima , he vist
cierta calidad especial pero es.
apoyado por los nifios

" |bastante

[Particular 1o que se nos ha dado por
* lorientacion escolar , auxilarse en
lcuanto a la idenificacion en el
lcomportamiento con platican

limita su aprendizajes y a
latencién

Lo coman, es decr, Ios nifios que,
| et
[faciidad de e

decinco

minutos

iando
Figgiip ¥ 1 Secgly.
inando, o este

os. de
hiperactividad, nifos que se
levantan . quieren observar
alrededor del aula, curiosear a
l0s demas niros.

|Afecta en gran manera o
laue es su conducta. En
lalgunos casos tal vez el
lestar golpeando con pies en
/el piso bastante o los
lapiceros o estar fuera de
lsus lugares o andar a cada
raiito de arriba para abajo.

Son nifios que se apartan del grupo ,
en otros caso los apartan a los nifios,
sin embargo los integro a todos

Bueno, en el salon he vi
BEeines “casieie miguetos

Buenos en ocasiones
BRao anetkacrpara

uno los pone  sino que ellos.
se levantan a cada momeroy

lugares distraccion constante
len el momento en que se esta

Los signos de alerta mas frecuentes son la dificultad de

le genera problemas
lgenerando problemas en resolver las tareas, moverse
twar sin pensar

digamos Ia
hora de trabajo

olvidos d
tareas o materiales.

Delobjefivo #02

P

evias sobre el TDAH:

¢De qué manera ha ayudado a los estudiantes con TDAH?

2Usted ha identificado alguna estrategia que le ha resultado efectiva?.

£Qué desafios ha enfrentado al ensefiar a los nifios con TDAH?

Estrategia de aprendizaje

Como docente he buscado la estrategia adaptada al
ritmo de aprendizajes , instrucciones claras a ellos.

de llevar material de apoyo visual , graticas esquemas
I visuales.

lestudiantes sino para todo la clase porque es mayor

[He tratado con ellos cuando los
evaluar

ya que con ellos es un
Imétodo especial maximo 5 min ,
\ver con ellos que tengan

. trato de tener
lpadres para la ayuda en caso

lconcentrado

[En el drea de matemtica que es mi
larea e visto que los nifos les gustas
lconstruir por tanto he utlizado la
tabla de valores que me ha
[permitido lograr un aprendizaje
significativo

Meramente la observacion se toma
len el tiempo de observar y se
dia,

e manda llamar a los papés,
lse les pregunta, se pregunta
lque ese nifio tiene diagnéstico

Enlos casos observados he
platicado con los padres de
[familia

Bueno en algunos casos se

Bueno, com les decia, en miclase [

que es la parte deportiva, acterizan en terminar

iy répido o se tizan
lcomo monitores.

|estar pendiente a que ellos
|copien a que ellos este:
realicen sus trabajos y

Primero que nada de que las

par
lque me puedan entender de
lforma sencillo,

yen ocasiones
lhe recurrido al aprendizaje
indvicualizada

e cocers tan syuid a s rincs snl saion de cose
Irealizando, instrucciones claras, haciéndoles refuer:

T o sl v sctiies oo el tereee
lclaras, precisas, asili como asignaciones cortas

Si. primaria asignaciones pequefias acorde a su rivel,
tenerio siempre al apar

[Tratar de ver lo que les llama la

latencion y vincularlo con fo que
lestoy impartiendo para asi
integrario

|Alos nifos les gusta el aprender
Ihaciendo por ejemplo la tabla de.

\valores y esto permite en los nifos
lun aprendizajes significativo

Se va buscando.
Imés que la implementacion
|de las estrategias para trabajar

i con los nifos atencion
indivicual, trabajo de plan con
ellos de adaptacion y se trata
de apoyar al nifio al igual de
tener el apoyo de los padres

clases a realizar las aciividades, se

del gru
a actividad

Bueno por el momento con

Asi s he utiizado el material
visual y en ocasion los juego

lpara hacer el aprenzajes mas
efectivoy también creativo

Las estrategias especilicas implementadas por los docentes.
les ha permitido el éxito enire ellas esta la atencion
individualizada, tareas cortas, uso del material visual y un
aprendizajes efectivo. En el desarrollo académico de los.
nifios implementar estrategias es concluyente para su
desempefio académico y personal ya gue no solo mejorar
su capacidad de atencion y concentracion, sino que
también fomenta un ambiente de aprendizaje inclusivo y
positivo. La estructuracion de actividades practicas le
‘ayuda ala disminucién de la ansiedad que permite un
enfoque emocional y social dentro del salon

ST T ST Ty
tener el tacto, de como tratar a los nifos y no solamente a
elos, sino a los dems, cuando elos A
tener paciencia para cont omportamiento de los
estuciantes, ser meciadores cuando los ninos presentan
frustracion, ahi es donde se debe ser mediadores y
lbuscar la forma de que el nifo finalice con ayuda de
Inosotros, otro desafio es la falta de apoyo familia, mas
lcon que no llegan, adaptacion de materiales de las
[necesidades del nifio

I Tener mucha paciencia, que ellos
lestén pendiente de la clase
[durante el procesos -

lprestarle atencion sin descuidar a
los demé

Retos al momento de trabajando
lcon nifios estrategia que permitan el
|aprendizajes esta puede ser una
lestrategia efectiva ir probando para
lhacer el ensayo que se puede
lbuscar en las redes e ir probando

R —
tomado

» [En algunas ocasiones si
lcuando es muy st

[con o poco que sabe trata.
pero se busca la amenra.

integrado o dentro del grupo

lcarece de las herramientas |

[Bueno.en veces son cesatios
[ificiles que uno en no cumy
porque reamente no e
ltodas las ~herramientas.
necesarias para trabajar con
ese tipo de nios.

i mayor desafio es captar su
atencién también manejar el
todo

Los desatios mas frencuentes son lograr controla la atencion,

adaptar la ensefanza a sus
cesidades

que el ni jurante el
procesos

[Del Objetivo #03.

Deteccion y

alos nifios TDAH

cLainstitucion notifica sobre caso de nifos con TDAH?

0 s notifica al 100%,
R R e
lexpediente

El afto pasado que ingrese me
dijeron

[En la mayoria de los casos podrt

[decir que si hay una ceaan

lcon orientacion escolar, el area de
icologia

i, de hecho, esta, siempre,
lcuando los pades también vienen
a dar o que notificacion

i asi nos pasan el reporte de laf
ista ninos con trastornoy se le
da atencion

i nos notifica siinoiifica

Efectivamente , que es
importante conocer el
[diagnostico para comprender
mejor la necesidades del
lestudiantes

La instituci6n notifica sobre los casos de nifios con TDAH , sin
lembargo no cuenta con un plan de intervencién y atencion.

La participacion de la institucion en la atencion y apoyo a
05 nifios con TDAH debe proporcionar formacion y
recursos alos docentes para que comprendan las.
lcaracteristicas del TDAH.

u responsabilidad incluye el ambiente inclusivo, las
necesidades de materiales y de os nifios en cuanto alos
[procesos de ensefanzas fomentando el rol idéneo del
|docente ylainsercin del padre de familia en el proceso y|
lel orientador escolar.

Otro aspecto importante que debe garantizar s la
lejecucion de estrategias didécticas especificas.

¢Le han presentado propuestas a atencion a nifios con TDAH para
mplementar en el aula?

[De manera general nos presentaron estrategias , cada
nifto tiene caracteristicas diferentes

Lo tinico fue la capacitacion pero
lpropuesta no., o dnico es una
lpropuesta para casos espéciales

INO i hemos tenido capacitacion
lpropuesta como tal no.

|Asi es en el colegio existe un
psicsiogo que asisten a los

i, cuando nos dan las capacitaciones si cuando nos dan i0s han dado
e os docanes nos dicen de ¥ nos dicer para identificar
manera con cierto [éoma trabajar con cierto tipo |y para trabajar con nifios cor
b5 e cetiiames. de estudiante broblema ya

Si por medio de capacitaciones
Iy también con las experiencias
compartidas con los docentes
len las aulas de clase

Los docentes expresan que ha recibido capacion sobre el
a2 P o s e pbefiaa e
| R o R e
o subclrte paa I roceskid de atencion

B oauize
[proporcionar de herramientas de apoyo que mejoraria el
lentorno de aprendizaje incluyente esta formacion puede.
lser através de talleres seminarios, materiales educativos.
laue ayuden a los profesores a desarrollar competencias y
lestrategias adecuadas

£Qué enfoque uiliza para idenificar a los rifos con TDAH en el salon?

|Observacion principaimente

Tratar de ver que le llama Ia
latencién y motivacién y vinculario
lcon la clase y el tema que se esta
desarrollando

Procesos para identificarlos desde
Imi punto de vista o siendo
lconacedor, atraves de lo que se nos
ha venido dando a conocer los
[sintomas , diagnosticos que st
pasado

Bueno, para atenderlo,
[comenzamos con una piética viendo|
la observacion practicamente
llugando

|y haciéndole anaiisis

integrarios al grupo con los
otros nifos y hacer que no se
sienta alejado

Pues asi tan directamente no, pero los|
ue son mas marcados como que se
pueden apreciar a simple vista. Y a los|
que son marcados y se pueden
apreciar

Pues tan directamente no ,
Ipero se pueden apreciar

Bueno, la atencion en el salon
e clase, atencion en clase

te, y que realmente ellos
e s ARty e
no se estén que no se esté
levantando cada a cada
[momento

La mas fundamental es la
lobservacién constante de su
lconducta y la otra a dificultad
e ocen s ascnacionss ce

a8 i i ica
commew sus tareas

Los docentes consideran que el enfoque que han utizado es

la observacion, integrandolos a otros grupos. En el salén de

(clase el enfoque de atencion debe ser multifacético con

i colaboracion directa de los docentes donde con la

lutilizacion de la identificacion del comportamiento podra

notar esquemas observables como la falta de atencién, la
la que interfieren en el

laprendizaje

2De qué forma ensefia a los nifios con TDAH?

|Ubicar al nifto de primero , brindar instrucciones concretas
. cuando terminan rapido e asigno as o bien lo
[bonia de monitor para ayudar a nifos o bien ofras
[asignaciones y también pausas de descansos ok se
ermina una aciividad de pie para salr de la rutina

otras tar

[Principalmente la observacion y
lver donde van trabajando

Utiizando aprovec!
[del estudiante como problem:
lentorno a veces aprovechado los
medios audi

ando la habilidad |5

Mediante la necesidad de nifios,
. se buscan a

56 va a necesidad y mediante esa
necesidad
lse vaa buscar alternativas

De acuerdo al sintoma al nifios.
e e trabaja por medio de figural
de trazos

Bucno, en este caso utiizamos con
lelos bastante o que son e proyecto, ac

[B¥sncizaf baseden provecce. s s o shos pam crears
[mantiene ocupados y a ellos les gusta i

El aprendizaje basado en
des

Se les puede dar un hacer un
plan remedial que lamamos o

Los juegos considero que elos
laprenden jugando y compartir
lese tiempo entre docente y.
tudiantes es algo bueno ,

fameien
|aprendizajes individualizados.

Brindando instruciones concretas , aprovechando las
habilidades del nifio , otras formas es utlizando el aprendizaje
|basado en proyectos o bien realizando un plan remedial
importante en el proceso de ensenanza a los ninos con

I TDAH deben estar incorporadas estrategias que
mantengan Ia atencion siendo personalizada, interactivay
[dinamica orientando asignaciones en fracciones de tareas|
laue sean manejables para os nifos tales como la
\visualizacion, construccién y comprension, sin faltar los.
refuerzos positivos.

|Otros aspectos importantes dentro del proceso es la
ladaptacion del entorno disminuyendo los distractores.
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