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RESUMEN

El presente estudio monografico analiza la influencia del docente en la
adaptabilidad de los nifios con dificultades de aprendizaje en el colegio central de
Nicaragua, El carmen en el periodo del segundo semestre del 2024. Atravez de un
enfoque cualitativo basado en entrevistas a los docentes donde se identifico las practicas
pedagogicas realizadas por los docentes con los nifios , los factores de los docentes y
su percepcion sobre la efectividad de las estrategias implementadas en los nifios con

dificultades de aprendizaje.

PALABRAS CLAVE

e Docentes
e Estudiantes
e Aprendizaje
¢ Influencia

e Adaptabilidad
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6. Introduccién

La presente monografia tiene como objetivo analizar la influencia del docente de
primaria en la adaptabilidad de los nifios con dificultades de aprendizaje en el colegio
central de Nicaragua ElI Carmen en el periodo del Segundo semestre del 2024, El cual
se destacara las estrategias, metodologias y recursos que utilizan para garantizar una
educacion inclusiva y efectiva. Asi mismo se abordaran los desafios que enfrentan en su
practica diaria y la importancia de su formacién profesional para comprender y atender
las diversas condiciones que pueden afectar el aprendizaje.La educacion primaria es
clave para el desarrollo integral de los nifios, especialmente aquellos con dificultades de
aprendizaje.

En el ambito educativo, los docentes que trabajan con nifios que presentan
dificultades de aprendizaje desempefian un papel fundamental en el desarrollo
académico, social y emocional de estos estudiantes. Estas dificultades que pueden
manifestarse en diferentes areas como en la lectura, escritura, razonamiento matematico
0 en la atencion, el cual requiere un enfoque pedagdgico especializado que permita
responder a las necesidades particulares de cada estudiante.

El tipo de estudio que se llevara acabo en el trabajo de investigacion sera de
caracter descriptivo con un enfoque cualitativo, se trabajara con los docentes y los
estudiantes del colegio central de nicaragua donde podemos recolectar informacion que
seran analizadas e interpretadas ya que los instrumentos que utilizaremos son las

entrevistas y asi obtener los datos necesarios que nos sirvan como validez.
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6.1 Antecedentes del problema

Nacionales

De acuerdo con las investigaciones realizadas en bibliotecas virtuales a nivel nacional,
se han encontrado resultados de una tesis monografica para optar a la licenciatura en
donde se muestran las variables junto a las poblaciones que coinciden con el tema de
interés.

1. Dificultad de aprendizaje en los estudiantes de tercer grado de educacion
primaria del colegio publico José Dolores Estrada durante el segundo corte
evaluativo 2022. Esta monografia es realizada por la Lic. Katherine Campos, Lic. Leyda
Hernandez, Lic. Nayeli Maldonado, tuvo como objetivo poder apoyar a los estudiantes
con dificultades del tercer grado y poder ayudarles de una manera diferente, divertida y
con dindmicas, siendo esta monografia un enfoque cualitativo.

Para la realizacion de esta monografia se aplicaron diferentes instrumentos como
encuestas, entrevistas, técnicas de observacién, observacion del participante, pruebas
diagndésticas al estudiante, llegando a la conclusion que los estudiantes del tercer grado
tienen deficiencias en no poder comprender lo que leen, que los docentes no tienen las
técnicas ni estrategias para ellos y en los tutores no le brindan el tiempo necesario para

el apoyo a sus hijos.



11

2- Dificultad de aprendizaje en los nifios y nifias del tercer grado del colegio publico
Miguel la Reynaga del reparto William Fonseca de la ciudad de Ledn del 2020. Esta
monografia realizada por la Lic. Lilliet Altamirano, Lic.Matha Pichardo, Lic. Susana
Vanegas y tuvo como objetivo poder detectar las dificultades de los nifios en el aula de
clases, siendo esta investigacion descriptiva.

Para la realizacidon de esta tesis se aplicaron diferentes pruebas como encuestas, test
ABC, cuestionario para valorar la motivacion de estudiantes, llegando a la conclusion de
que el 50% de docentes no usa materiales didacticos y el otro 50% si usa, y muestra
resultados que el 80% de estudiantes aprenden mas con materiales y el 20% sin

materiales, el 60% de estudiantes estdn motivados en sus estudios y el 40% no.

Internacionales

De acuerdo con las investigaciones realizadas en bibliotecas virtuales a nivel
internacional, se han encontrado resultados de una tesis monogréfica para optar a la
licenciatura en donde se muestran las variables junto a las poblaciones que coinciden

con el tema de interés.

1. Modelos y enfoques de las dificultades en el aprendizaje, en el pais de Peru. Esta
investigacion es realizada por la Lic. Lady Verénica Santa Cruz presentada en abril 2018,
tuvo como objetivo conocer aspectos basicos del curso de a que se denomina los

problemas de aprendizaje, siendo un estudio descriptivo.
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Para la realizacion de esta investigacion se utilizaron los siguientes modelos como el
cognitivo, lenguaje oral, modelo neuropsicolégico y modelo social llegando a la
conclusion mas determinante que es necesaria la mejora de la formacién universitaria,
ya que existen muchos modelos sobre las dificultades de aprendizaje.

2- Descripcién de problemas de aprendizaje en el aula en el pais de Paraguay. Esta
investigacion es realizada por la Lic. Leticia Ramirez presentada en el afio 2023, tuvo
como objetivo el comprender y abordar los problemas de aprendizaje en el aula, siendo
un estudio descriptivo.

Para la realizacion de esta investigacion se aplicaron los siguientes instrumentos como
entrevistas, Diferentes test para los problemas de aprendizaje, llegando a la conclusion
de que hay muchos desafios en el aula de clase y que afectan negativamente en el

desarrollo académico y personal de los estudiantes.
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6.2 PLANTEAMIENTO DE INVESTIGACION

El presente estudio en el colegio central de Nicaragua persiste desafios

significativos para atender todas las necesidades de los estudiantes, los resultados
pueden servir como base para disefiar capacitaciones como intervenciones que
promuevan una mejor ensefianza.
Los estudiantes con dificultades de aprendizaje enfrentan desafios significativos en su
desarrollo académico, social y emocional, estas dificultades incluyen trastornos como la
dislexia, disgrafia, el trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH), entre otros
que afectan su capacidad para adaptarse y mejorar en entornos educativos. Segun la
organizacion mundial de la salud (OMS) entre el 5% y el 15% de los nifios en edad
escolar tienen alguna dificultad de aprendizaje.

En este contexto el papel del docente es esencial ya que su estrategia
pedagdgica, habilidades socioemocionales y sus aptitudes pueden influir directamente
en la adaptacion y progreso de estos estudiantes. En ocasiones los docentes carecen
de las herramientas adecuadas o0 no estdn suficientemente capacitados para
implementar estrategias inclusivas y personalizadas, esto hace que sea necesario la
aplicacion de medidas terapéuticas especiales, es decir una vez identificado el problema
hay que aplicar estrategias especificas para tratarlo ya que hay estudios que indican
que la personalizacion de la ensefianza mejora un 30% en nifios con dificultades de
aprendizaje y encuestas sefalan que un 40% a 60% de los docentes sienten que no
cuentan con suficiente informacion para abordar adecuadamente las necesidades de

los estudiantes con dificultades de aprendizaje.
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Esto puede generar dificultades para los estudiantes, como por ejemplo una
mayor frustracion, desmotivacion o incluso aislamiento social, los problemas de
aprendizaje son desordenes que pueden afectar la habilidad de una persona para
adquirir, entender, organizar, estos desordenes afectan el aprendizaje. La relacién entre
el docente y los estudiantes con dificultades de aprendizaje no solo afectan el
rendimiento académico sino también su autoestima, confianza y habilidades sociales,
gue pese a esto pocos estudios profundizan en como las practicas y actitudes docentes
impactan la adaptabilidad de estos estudiantes en el entorno escolar, por lo tanto surge
la necesidad de analizar de como la influencia del docente a través de sus métodos de
enseflanza y enfoques contribuyen a mejorar la adaptabilidad de los estudiantes con
dificultade de aprendizajes, al poder comprender esto podremos fortalecer el rol del

docente como agente de cambio en la vida de estos estudiantes.
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6.3 Objetivos de la investigacion

Objetivo general

9 Analizar la influencia del docente de primaria en la adaptabilidad de los nifios con
dificultades de aprendizaje en el Colegio Central de Nicaragua, El carmen en el

periodo del segundo semestre 2024.

Objetivos especificos

10 Identificar practicas pedagdgicas realizadas por los docentes con nifios con
dificultades de aprendizaje

11 Determinar los factores docentes (actitudes, competencias y recursos que favorecen

o limitan la adaptabilidad escolar.

12 Evaluar la percepcién de los docentes sobre la efectividad de las estrategias

implementadas en los nifios con dificultad de aprendizaje.
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6.4 Pregunta central de la investigacion

¢Como influye el docente en la adaptabilidad de los nifios con dificultades
de aprendizaje en el Colegio Central de Nicaragua,El carmen en el periodo del

segundo semestre del 20247

+ ¢Cuales son las practicas pedagdgicas realizadas por los docentes con nifios

con dificultades de aprendizaje?

+ ¢Como determinar los factores docentes (actitudes, competencias y recursos)

gue favorecen o limitan la adaptabilidad escolar?

« ¢Como evaluar la percepcion de los docentes sobre la efectividad de las

estrategias implementadas en los nifios con dificultad de aprendizaje?
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6.5 Justificacion

Este estudio de investigacibn monogréfica tiene una importancia muy relevante ya que,
contribuira al mejoramiento del proceso ensefianza — aprendizaje es los estudiantes del
Colegio Central de Nicaragua.

En tal sentido, la investigacion es intitulada “Influencia del docente de primaria
en la adaptabilidad de los nifios con dificultades de aprendizaje en el Colegio
Central de Nicaragua, EI Carmen durante el periodo del segundo semestre del
afio 2004” lo que nos permitira conocer la realidad en el trabajo de los docentes, el apoyo
hacia los estudiantes con dificultades en el aprendizaje, las estrategias que desarrollan
e implementan para que los alumnos contribuyan para si en el conocimiento significativo.
Asimismo, como se compensan las dificultades que presentan los alumnos en el estudio
del ambiente - aula y se motive en cada una de las actividades académicas que en el
futuro pueda vencer los obstaculos.

El trabajo monografico de investigativo aportard informacion relevante a las
autoridades del Colegio Central de Nicaragua para las futuras decisiones que se puedan
tomar para la mejora continua en el proceso ensefianza — aprendizaje. También, al
personal docente permanente de planta permanente y a los futuros maestros de la
escuela que puedan laborar en la instituciébn educativa y aquellos docentes de la
educacion, para que tengan las herramientas necesarias que le permitan dar seguimiento
a los casos de estudiantes que tengan o presenten dificultades en el aprendizaje con el
fin de mejorar la calidad de los aprendizajes y la labor del docente. Por otro lado, en el
proceso de ensefianza aprendizaje, solo los maestros conscientes del papel que

desempeiian, podran dar respuesta a las necesidades educativas de los estudiantes en
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el salén de clases que tienen dificultades en el aprendizaje significativo y mejorar el
desarrollo de los alumnos.

Este estudio tiene relacion con la Estrategia Nacional del Plan de Educacion
agenda 2024 / 2026 donde el eje 14 habla de la formacion docente donde comprende el
desarrollo de conocimientos pedagdgicos y cientificos, de habilidades emocionales y de
liderazgo, en fomento de su vocacion de servicio para una educacion de calidad. Los
maestros deben aprender y prepararse de forma continua para las nuevas realidades
sociales y tecnoldgicas en todas las modalidades educativas, para mejora de los
procesos de aprendizajes..

Dicha estrategia establece que a partir de este afio se han mejorado la atencion
educativa para todos los estudiantes en todos los niveles de educacion ya que se ha
brindado programas dirigidos al personal académico de las instituciones educativas,
también se ha fortalecidos las capacidades institucionales para la creacién de materiales
didacticos, esto con el objetivo de tener una mejor calidad educativa para asegurar los
aprendizajes con pertinencia y relevancia al desarrollo socio productivo del pais.
También se ha fortalecido la atencién educativa a las personas con discapacidad en

todos los niveles de educacion .
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6.6 Limitaciones

En el transcurso de la investigacion monografica se pueden presentar diversas
limitaciones como:

El factor Tiempo para realizar la monografia.

El factor tiempo es crucial en una investigacion monografica, en el caso del estudio
gue se realiza nos ocacionaron contratiempos nuestra actividades laborales; ya que
trabajos tiempo completo en entidades que nos exigieron el cumplimeinto de nuestros
compromisos institucionales. Las reponsabilidades de familia y en el hogar con nuestros
seres queridos, nuestros nifios y familiares nuestros convivientes de la tercera edad.
Tamafo reducido de la muestra.

La muestra fue calculada en un primer momento para contar con datos confiables
sin embargo, los célculos fueron revisados en varias ocaciones por la sitaucion y
caracteriticas de los estudiantes en el centro educativo.

Poder encontrar suficientes antecedentes.

Los antecedentes en cada investigacion son referencias que permiten la obtencion
de informacion valiosa encuento a situaciones ocurridas con antelacion y se toman para
revisar tanto la situacion internacional como lo nacional. En esta investigacion se tuvo
limitacién encuento a obtenerla ya que tuvimos copoco material
Falta de recursos para llevar a cabo la entrevista.

En este apartado, tuvimos limitaciones como el traslado al centro educactivo para realizar
las entrevista, ya que tuvimos que superar obstaculos como el transporte, las

impresiones del material por el costo de los mismos
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Falta de disponibilidad al proceso de investigacion.

Se presentaron obstaculos que fueron superados como romper barreras
comunicacionales tanto en la direccion del centro, con relacién a los estudiantes y el
personal docente involucrado.

Acceso alainformacién.

La informacion es resguardada y regurosamente tanto la direccion como los docentes

son cuidadosos al momento de brindar los datos que les eran requeridos
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6.7 Supuestos Basicos
El docente juega un papel significativo en la adaptabilidad de los nifios
Segun (UDIMA 2024) el papel docente ha cambiado mucho en los ultimos afios

y si se mira aun mas atras, el cambio es mas que evidente. Se ha pasado de la tradicional
clase magistral en la que el profesor se dedicaba a hablar sobre un conocimiento
concreto, mandando a los alumnos a estudiar de memoria una lista de rios, o de reyes,
a ser algo mas interactivo, mas colaborativo, donde los estudiantes juegan un papel
fundamental en la adquisicibn de los conocimientos y en donde se evallan las
competencias. En el aula, los docentes desempeiian un papel crucial al guiar a los
estudiantes hacia el conocimiento y el aprendizaje. Su labor va mas alla de impartir
conocimientos; también se espera que inspiren, motiven y fomenten habilidades criticas
y creativas en sus alumnos.
Los nifilos con dificultades de aprendizaje tienen adaptabilidad que juega un papel
importante

Los nifilos con dificultades especiales de aprendizaje muestran un desajuste en
uno o0 mas de los procesos psicolégicos basicos, que abarcan la comprensién o el uso
del lenguaje hablado o escrito. Pueden manifestarse en trastornos auditivos, del
pensamiento del habla, de la lectura, deletreo o matematicas. Incluyen problemas
referidos como incapacidades perceptivas, lesién cerebral, disfuncién cerebral minima,
dislexia, afasia, etc. Pero no estan incluidos las dificultades de aprendizaje debido a
retrasos visuales, auditivos motores, retrasos mentales, trastornos emocionales graves
0 desventajas ambientales (Kirk, 1968).

El Aprendizaje juega un papel significativo
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Carretero (1997) sefalan que “las insuficiencias del conductismo se han relacionado
con su posicion excesivamente reduccionista y asociacionista del comportamiento
humano” (p.89). Es decir, su concepcion de que el estudio de dicho comportamiento
debia reducirse al andlisis de las asociaciones entre estimulos y respuestas producidas
por procesos de reforzamiento (lo que se denomina condicionamiento operante) o por

asociaciones entre estimulos neutrales e incondicionales (condicionamiento clasico).
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6.8 Categorias temas y patrones emergentes de la investigacion

Algunos patrones emergentes que surgieron durante la investigacion con los

docentes de primaria en el colegio central de Nicaragua fueron :

e Los docentes solicitan tener conocimientos de las dificultades de
aprendizaje en el aula de clase.

e Los docentes solicitan saber la diferencia en los problemas de aprendizaje.
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7. PERSPECTIVA TEORICA

Revision de la literatura

La revision de la literatura cumple una funcion especifica. El proposito de escribir
una revision de literatura es establecer su autoridad en su investigacion. Sin esa
credibilidad establecida, los resultados de su investigacion se descartan como nada mas
gue sus opiniones basadas en algunas metodologias basicas.
7.1 Estado del arte

El estado del arte como primera etapa de la investigacion es el marco referencial
de la misma, y da cuenta del estado de avance de la investigacion, a diferencia del marco
tedrico, que establece los modelos explicativos y conceptuales. En este caso, el estado
del arte requiere de un analisis hermenéutico y critico de su objeto de estudio para la
transformacion de su significado, de manera que le permita superar la visién de técnica
de analisis del conocimiento investigado.
7.2 Perspectiva teorica asumida

El aprendizaje segun la teoria conductista.

Carretero (1997) sefialan que “las insuficiencias del conductismo se han relacionado
con su posicion excesivamente reduccionista y asociacionista del comportamiento
humano” (p.89). Es decir, su concepcion de que el estudio de dicho comportamiento
debia reducirse al andlisis de las asociaciones entre estimulos y respuestas producidas
por procesos de reforzamiento (lo que se denomina condicionamiento operante) o por
asociaciones entre estimulos neutrales e incondicionales (condicionamiento clasico).

A esto solia ir unido no so6lo que toda conducta debia ser observable y medible,

sino que todo constructo tedrico debia tener también un correlato directamente
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observable. Esto hacia muy dificil, el estudio de los procesos mentales humanos y, por
ende, la aparicion de una concepcién mas amplia del aprendizaje.

Como bien se sabe, manifiestan Carretero (1997): El conductismo sélo valida
situaciones que sean cuantificables y observables, es por esto que a la hora de analizar
la forma de aprender o de pensar de un nifio, estos analisis quedan descartados, por lo
qgue hace al conductismo una corriente que dificilmente pueda trabajar con la diversidad
de formas de aprender que presentan los sujetos. (p.89).

Segun la corriente conductista el proceso de aprender estad muy ligado al rol del
profesor, el cual posee el papel principal en cuanto a transmisién de conocimiento. Ante
esta situacion el nifio se ve como un receptor pasivo que debe internalizar la informacion
entregada como Unica y valida. Quizds este sea el principal motivo por el cual el
conductismo se ha ido cambiando por otras corrientes que ayuden a crear individuos
mas autbnomos y versatiles, capaces de tomar decisiones propias y validas para ellos.
La vision del aprendizaje de las teorias cognitivas.

Ya a finales de los sesenta, la insatisfaccion con el enfoque conductista y con la
tecnologia educativa de él derivada, eran evidentes. La psicologia cognitiva de reciente
aparicion, entra a llenar este vacio al postular una caja transparente que reivindica el
papel activo y central del individuo en el proceso de aprendizaje (Zubiria, 2001, p. 420).

Esta nueva corriente pone de manifiesto la importancia que tiene para el
aprendizaje el relacionar los llamados conocimientos previos, que el sujeto posee, con
los nuevos conocimientos, para lograr una mejor construccion de aprendizajes.

Un primer acercamiento a estas teorias nos indica que “el aprendizaje no es

copia de la realidad, como sostuvo el conductismo en su teoria del reflejo, sino una
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construccion del ser humano, y esta construccién es realizada con los esquemas que ya
posee, es decir los instrumentos que construy6 en su relacion anterior con el medio”
(Zubiria, 2001, p. 420).

Segun Piaget el sujeto construye su conocimiento en medida que interactia con
la realidad. Esta construccién se realiza mediante varios procesos, entre los que
destacan los de asimilaciobn y acomodacion. La asimilacion se produce cuando el
individuo incorpora la nueva informacion haciéndola parte de su conocimiento, mientras
que en la acomodacion la persona transforma la informacion que ya tenia en funcion de
la nueva (Carretero, 1997, p. 89).

En efecto desde la teoria cognitivista el aprendizaje es cuando el individuo recibe
informacion de su entorno y luego la procesa, para finalmente convertirla en un
aprendizaje.

El aprendizaje visto desde la corriente constructivista.

Se puede decir que la psicologia cognitiva plantea el concepto de los
denominados estilos cognitivos, como los métodos que las personas utilizan para
seleccionar los mdltiples y variados estimulos de su medio ambiente, asi como la gran
cantidad de formacion que constantemente les llega antes que reaccionen. Los estilos
cognitivos hacen referencia a las formas conscientes en que los individuos organizan sus
ambientes, es decir, son los modos tipicos y caracteristicos de agrupar percepciones,
estructurar recuerdos, de abordar y solucionar problemas, de pensar, aprender,

almacenar, transformar y emplear la informacion.
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La concepcion constructivista del aprendizaje escolar, se sustenta en la idea de
que la finalidad de la educacion que se imparte en la escuela, es promover los procesos
de crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece.

Segun Carretero (1997), el constructivismo es una construccion propia del
individuo que se va produciendo dia a dia resultado de la interaccion entre el ambiente y
las disposiciones internas del individuo. En consecuencia, el conocimiento no es una
copia de la realidad, sino una construccion del ser humano, la cual va a depender de la
representacion inicial que la persona tenga de la nueva informacién y de la actividad,
externa o interna que desarrolle al respecto.

El aprendizaje seria, desde esta perspectiva, una condiciébn necesaria para el
desarrollo cualitativo de las funciones reflejas mas elementales a los procesos
superiores. En el caso de las funciones superiores, el aprendizaje no seria algo externo
y posterior al desarrollo, ni idéntico a él, sino condicion previa para que este proceso de
desarrollo se manifieste. Previo en el sentido que se requiere de la apropiacion e
internalizacién de instrumentos y signos en un contexto de interaccion para que estas

funciones superiores se desarrollen (Carretero, 1997).
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MARCO TEORICO

El marco tedrico, tiene como como funcidn principal proporcionar la estructura
conceptual necesaria para entender, contextualizar y abordar eficazmente un problema
de investigacion especifico. A través de la interaccion de teorias, modelos, conceptos y
paradigmas, el marco teorico traza el camino para explorar, analizar y comprender
fendmenos complejos, guiando asi la investigacion hacia un propdésito claro y una base
sélida de conocimiento.

En tal sentido, el marco tedérico es una parte fundamental de cualquier
investigacion, ya que proporciona el contexto y la base conceptual necesarios para
comprender y abordar un tema especifico; por lo tanto, en este apartado se abordaran
estos aspectos que se describiran consecuentemente.

El Colegio Central de Nicaragua.
Aspectos generales

El Colegio Central de Nicaragua, es una Institucion que nace de la
necesidad de una formacion de Educacion Secundaria adscrita a Universidad
Central de Nicaragua, autorizado por el Ministerio de Educacion con Resolucién
No. 004-2017.

El Colegio Central de Nicaragua fue fundado el 24 de febrero 2016. MINED,
Nicaragua 2016). (Ministerio de Educacon 2017).

Mision

Desarrollar en los estudiantes capacidades, habilidades, actitudes y valores

para su formacion personal integral e incorporacion a la sociedad contribuyendo
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al desarrollo de su familia y comunidad, aportando a la cultura a la generacion
de nuevos conocimientos.
Visién

Ser una institucion educativa donde se imparta una educacioén integral,
gue cumpla con las necesidades e intereses de los Estudiantes, logrando una
formacion como seres humanos para un desarrollo pleno y arménico; siendo
criticos, analiticos y reflexivos, con valores sdlidos que le sirvan para enfrentar
los retos de la vida futura tales como la: responsabilidad, eficacia, libertad,
justicia, disciplina, patriotismo, proteccion y conservacion del medio ambiente.
Aspectos formales y legales
Constitucién Politica de Nicaragua

Segun lo establecido En su capitulo tres la Constitucién de la Republica
de Nicaragua establece en su Capitulo Ill relacionado a los derechos Sociales y
especificamente en el articulo 59, estatuye que: Los nicaraglienses tienen derecho a la
educacion y a la cultura. (Asamblea Nacional de Nicaragua, 2024)
La Ley General de Educacion

La Ley General de Educacion de la Republica de Nicaragua establece lo
siguiente, a saber, en su articulo 6, inciso e) Calidad de la educacion: Se entiende por
calidad, el criterio transversal de la educacion nicaragiiense que desafia los procesos
educativos en relacion con los resultados académicos y con la relevancia de los
aprendizajes para la vida de los educandos. Abarca la concepcion, disefio de planes y

programas de estudio que conforman parte importante del curriculum; asi como el
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desempeiio o rendimiento de los educandos, del propio sistema educativo como tal y de
la educacion en su relacion con el capital humano requerido por el desarrollo de la nacién.

La calidad de la educacion apunta a la construccién y desarrollo de aprendizajes
relevantes, que posibiliten a los educandos enfrentarse con éxito ante los desafios de la
vida y que cada uno llegue a ser un sujeto-actor positivo para la comunidad y el pais.
(Ley General de Educacion 2006).

La formalizacion del Colegio Central de Nicaragua

La autorizacion para el inicio de las actividades educativas del Colegio Central de
Nicaragua se produce con la autorizacion del Ministerio de Educacion la que fue
publicada en la Gaceta Diario Oficial del Estado con la Resolucion Numero 004- 2016
del Ministerio de educacion de la Republuca de Nicaragua,
Como se concibe la Adaptabilidad
Conceptualizaciéon de adaptabilidad.

Segun Marmlejo, C. (2013), El concepto mas elemental sobre Adaptabilidad
expresa que es la capacidad de acomodarse a un nuevo medio o situacién. Desde el
punto de vista educativo, se entenderia entonces a la Adaptabilidad como la capacidad
de desarrollar programas curriculares dinamizados por los requerimientos de un entorno
gue constante evolucion y se basa en las competencias para garantizar los logros de
aprendizaje.

Si se profundiza a la esencia de la educacion dada por el conocimiento, es
imprescindible mencionar a la Teoria del desarrollo cognitivo de Piaget que describe a la
Adaptacion como la tendencia innata de todos los seres humanos a adaptarnos al

entorno. Esta tendencia se produce a través de dos procesos: la asimilacion y la
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acomodacion, que se complementan entre si. Cabe mencionar que Jean Piaget, que
nacié en el afio 1896 y fallecié en 1980, de nacionalidad suiza, es uno de las figuras mas
notables de la psicologia evolutiva, teoria cognitiva y de la epistemologia del siglo XX.

Es fundamental entender que la Adaptabilidad es innata de todos los seres
humanos, por la tendencia natural de adaptacion al entorno y para que se cumpla debe
pasar por dos procesos complementarios entre si: La asimilacion y la acomodacion.

Factores que inciden en la adaptabilidad
Ambiente de aprendizaje

El ambiente de aprendizaje es el entorno en el cual tiene lugar la ensefanzay el
aprendizaje. Puede incluir la disposicion fisica del aula, los recursos educativos, la
interaccion entre el estudiantado y la persona docente, y la atmésfera general del entorno
educativo.

Caracteristicas:

Un ambiente de aprendizaje efectivo debe ser inclusivo, innovador, despertar la
curiosidad, seguro y colaborativo. Debe fomentar la participacion activa del estudiantado,
la exploracion y el pensamiento critico. También debe estar adaptado a las necesidades
y estilos de aprendizaje de los y las estudiantes.

Papel de la persona docente:

La persona docente juega un papel crucial en la creacion y gestion del ambiente
de aprendizaje. Debe ser un (a) facilitador (a) del aprendizaje, estimular la participacion,
proporcionar apoyo individualizado cuando sea necesario y fomentar un ambiente de

respeto y confianza.
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Elementos de un ambiente de aprendizaje:

Los elementos incluyen la disposicion del aula, la tecnologia utilizada, los
materiales educativos, las estrategias de ensefianza, la interaccién entre los (as)
estudiantes y el (Ia) docente, la retroalimentacion y la colaboracién entre pares.
Creacion de ambientes de aprendizaje:

Para crear un ambiente de aprendizaje efectivo, las personas docentes deben
considerar las necesidades del estudiantado, adaptar su ensefianza, utilizar recursos
diversos y promover la participacion activa. La flexibilidad y la adaptabilidad son claves
para satisfacer las necesidades individuales.

Medicion

La medicion y evaluacion del aprendizaje es el proceso de recopilar, analizar e
interpretar informacion sobre el rendimiento de los estudiantes para tomar decisiones
sobre el aprendizaje y la ensefianza. Este proceso es esencial para garantizar que los
estudiantes alcancen los objetivos de aprendizaje establecidos. La medicion del
aprendizaje se refiere a la recopilacién de informacion sobre el rendimiento de los
estudiantes. Esta informacion puede recopilarse a través de una variedad de métodos,
como pruebas, exdmenes, proyectos, presentaciones
Desarrollo
El desarrollo del conocimiento se adquiere profundizando criterios, herramientas de
medicion y evaluacion educativa que permitan el disefio de instrumentos validos,
confiables y pertinentes, utilizando la informacion que estos entregan de forma adecuada

para la toma de decisiones, promoviendo el aprendizaje de los estudiantes.
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Aprendizaje

Segun Romero, J. y Lavigne Rosio (2003 -2004) La concepcion extensiva de las
Dificultades en el Aprendizaje, ha tenido como una de sus consecuencias mas inmediata,
la heterogeneidad de la poblacién escolar a la que hacen referencia:

“‘Este alumnado se caracteriza por la presencia de algunos de los rasgos
siguientes: desérdenes en los procesos cognitivos (percepcion, atencién, memoria,
impedimentos neuroldgicos (disfuncion cerebral minima), déficit de atencion e
hiperactividad o inteligencia limite.”

Un cuadro clasificatorio con tal variedad de rasgos, desdrdenes, impedimentos,
déficit y discapacidades, requiere precisiones terminolégicas, diagnosticas y de
intervencion, para evitar que las Dificultades en el Aprendizaje lleguen a convertirse en
un totum revolutum en el que todo parezca relacionado e indicado

Mantener la expresion original “Dificultades en el Aprendizaje” parece una
decisién mas adecuada que su sustitucion por otra, ya que es la mas conocida, es la que
habitualmente emplean los profesionales de la ensefianza y la orientacién, es la que
progresivamente ha ido implantandose en los &mbitos académicos y de investigacion de
las Universidades espafiolas, de modo que actualmente figura en la mayoria de los
programas de formacion de los titulados en Psicologia y Psicopedagogia, es la que
habitualmente se usa en las numerosas publicaciones — libros y articulos cientificos-
sobre el tema y finalmente, es la que aparece en los documentos oficiales de la

Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia para diferenciar estos problemas de
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otros como Discapacidad Intelectual, Deficiencia Sensorial o la Privacion Sociocultural.
(Romero, J. y Lavigne Rosio (2003 -2004))

No obstante, distinguiremos formando parte de las Dificultades en el Aprendizaje
a varios problemas que participan entre si del hecho innegable de sus dificultades para
aprender de forma 6ptima, es decir, con eficacia, en el tiempo establecido y sin el
concurso de esfuerzos humanos y materiales extraordinarios. Pero que presentan
diferencias sustantivas en la explicacién causal, en los procesos y variables psicologicas
afectadas y en las consecuencias para los alumnos, sus familias y la escuela. De modo
gue las Dificultades en el Aprendizaje integrarian cinco grupos diferenciados:

— Problemas Escolares (PE),

— Bajo Rendimiento Escolar (BRE),

— Dificultades Especificas de Aprendizaje (DEA),

— Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH).
— Discapacidad Intelectual Limite (DIL).

En primer lugar, la definicion de las Dificultades en el Aprendizaje debe partir de
la formulacion de los principios basicos que recojan aquellos aspectos sobre los que
existe un acuerdo generalizado:

a) Las Dificultades en el Aprendizaje forman parte de la Psicologia de la
Educacién y de la Psicologia de la Instruccién, y constituyen una parte de la aplicacion

profesional que entrafian la Psicologia Escolar y la Psicopedagogia .
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Fuente: Libro Problema de Aprendizaje en la escuela, Juan Francisco Romero Perez y Rosio Lavigne Cervan

b) Las Dificultades en el Aprendizaje son un fenbmeno verdadero, no una
invencion, ni una construccion social. A pesar de los condicionantes psicoldgicos,
educativos, politicos, ideoldgicos y filoséficos implicados en su aparicion, y sobre
Dificultades en el aprendizaje: Unificacion de criterios diagndsticos todo, en su
extraordinario desarrollo, de los mas que aparentes intereses profesionales y familiares;
y a pesar de los problemas existentes para definir adecuadamente las Dificultades en el

Aprendizaje, es un hecho que existe un importante numero de alumnos con dificultades
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para aprender las tareas escolares, que no se deben a causas sensoriales, a privaciones
cronicas ni a graves discapacidades intelectuales.

c) Las personas con Dificultades en el Aprendizaje obtienen en los test de CI
puntuaciones que (salvo excepciones) los situan entre el promedio (PE, BRE, DEA y
TDAH) y el limite inferior (DIL). Asi mismo presentan indices también semejantes a los
demas en el resto de las capacidades. No obstante, hay que sefalar que como las
dificultades suelen estar relacionadas con el desarrollo del lenguaje (comprensién y
expresion oral y escrita), estos alumnos, en general, realizan mejor las pruebas de
ejecucién no verbal.

d) Los alumnos con dificultades de aprendizaje rinden por debajo de su
capacidad. “Rendir por debajo de la capacidad” es, por tanto, una de las dimensiones
gue definen las Dificultades en el Aprendizaje.

e) Dos elementos: “rendimiento esperado” y “rendimiento actual” delimitan lo que
se entiende por “rendir por debajo de la capacidad”, y en su contraste han dado sentido
al llamado “criterio de discrepancia”, mediante el cual se ha seguido el diagndstico de las
personas con Dificultades en el Aprendizaje. Si sélo se atiende a uno de los elementos
lo que se estaria definiendo seria unicamente “bajo rendimiento”.

f) Dificultades en el Aprendizaje, “rendir por debajo de la capacidad” y “bajo
rendimiento” no son, por tanto, expresiones equivalentes. Si nos situamos en la
dimension “bajo rendimiento” entonces ésta y Dificultades en el Aprendizaje si serian
equiparables. Pero el “bajo rendimiento” puede deberse a razones variadas. . (Romero,

J. y Lavigne Rosio (2003 -2004))
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En que consiste el Aprendizaje.

Woolfolk (citado en Gonzales, 2004), plantea que “el aprendizaje siempre ocurre
cuando la experiencia causa un cambio relativamente permanente en el conocimiento o
la conducta de un individuo”. (p.45). Este cambio puede ser deliberado o involuntario,
para mejorar o empeorar. Menciona que, para calificarse como aprendizaje, este cambio
necesita ser resultado de la experiencia; ahora bien, los cambios resultantes tienen lugar
en el conocimiento o en la conducta de un individuo. Los psic6logos cognoscitivistas
opinan que el aprendizaje es una actividad mental interna que no se puede observar de
forma directa.

Para Piaget (citado en Gonzales, 2004) el aprendizaje es un proceso personal e
interno por el que cada persona construye sus conocimientos, sefiala el rol protagdnico
del que aprende. Las personas elaboran estructuras en las que integra los conocimientos
gue va adquiriendo, la mente guarda estos conocimientos de manera integrada
constituyéndose luego en aprendizaje.

Asimismo, Gordon (citado en Martel, 2008), define el aprendizaje como: Un
cambio relativamente permanente de las ejecuciones potenciales como consecuencia de
la experiencia (independientemente de la perspectiva, casi todas las concepciones del
aprendizaje han incluido, implicitamente, algunos criterios para su definicion: el cambio
en la conducta de un individuo o en su habilidad para hacer algo, el cambio como
resultado de la practica o de la experiencia y el cambio como un fendmeno que se
mantiene de forma perdurable (p.3).

A través del aprendizaje no sélo adquirimos habilidades académicas, tales como

la lectura, escritura, etc., sino que también adquirimos el conocimiento necesario para
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funcionar en nuestra vida diaria. A medida que uno va adquiriendo habilidades para
conducir un auto, cocinar una buena comida, o lavar la ropa, el aprendizaje desempefia
un papel fundamental.

¢, Qué ocurre cuando uno aprende algo nuevo? Esta no es siempre es facil de
responder. Muchas veces las personas no son capaces de expresar de forma nitida los
procesos de aprendizaje que ocurren dentro de nuestro cerebro. Unas veces porque no
estamos entrenados para realizar analisis introspectivos, otras veces porque no tenemos
las palabras apropiadas para describir lo que creemos conocer (Lopez y Silva, 2009, p.
21).

Hoy en dia el concepto de aprendizaje ha sido reorientado, en el sentido que el centro
de dicho proceso es el alumno; por tanto, se trata de conocer cdmo la persona que
aprende les da significado a los materiales y decide qué, cdmo y cuando aprende, lo que
a su vez permitira al docente reconocer cuales son las estrategias mas adecuadas para
incrementar el rendimiento de sus alumnos.

Tipos de aprendizajes

Breve resefia histdrica de los estilos de aprendizaje.

Los tipos o estilos de aprendizaje han sido tema de estudio en el campo de la
educacion y han servido para iniciar cambios significativos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Sandurini (2003) menciona que “la nocion de estilos de aprendizaje tiene sus
antecedentes en el campo de la psicologia cognitiva” (p. 91). Este concepto fue utilizado
por primera vez en los afios 50 del siglo pasado por los llamados "psicologos

cognitivistas”, quienes, incentivados por el desarrollo de la linguistica, la incipiente
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revolucion tecnoldgica en el campo de la informética y las comunicaciones a partir del
surgimiento de las computadoras, los descubrimientos en las ciencias neurologicas y el
debilitamiento del conductismo, comenzaban por aquel entonces a prestar especial
atencion al hombre desde el punto de vista de la cognicion.

En este recorrido historico, afirma Sandin (2003), los estilos de aprendizaje son
el resultado de diversas investigaciones en el ambito del saber humano. En lo especifico
deberia entenderse como una vision diferente a la expuesta por el conductismo.

Con el auge de las psicologias cognitivista y humanista en otros campos del
saber y en particular la educacion, los estudios desarrollados sobre los estilos cognitivos
pronto encontraron eco entre los pedagogos, principalmente en paises como Estados
Unidos, donde desde los afios 60 venia generandose un amplio movimiento de reformas
curriculares que clamaban por transformaciones cualitativas en el sector, con vistas a la
renovacion de las metodologias tradicionales y el rescate del alumno como polo activo
del proceso de ensefianza aprendizaje.

Sin embargo, y a diferencia de los tedricos de la personalidad, los psicélogos de
la educacion, en lugar del término estilo cognitivo, comenzaron en muchos casos a hacer
uso del término estilo de aprendizaje, explicativo del caracter multidimensional del
proceso de adquisicién de conocimientos en el contexto escolar (Sandin, 2003, p. 92)
Estilos de aprendizaje.

En un estudio sobre los estilos de aprendizaje, Franco (2010) manifestd que
segun Kolb “los estilos de aprendizaje son fruto de una serie de condiciones como: la

herencia, las experiencias y las exigencias del ambiente en donde la persona actta. Los
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estilos de aprendizaje son individuales, pues esta dirigido a las necesidades y metas
individuales” (p. 72).

Segun Dunn y Dunn (1984) Se define un estilo de aprendizaje como la forma de
los componentes basicos del entorno actual y pasado repercuten en la capacidad de un
individuo para absorber y retener la informacion .

Asimismo, Dunn R. (1984) define los estilos de aprendizaje como “la manera
como los estimulos béasicos afectan a la habilidad de una persona para absorber y retener
la informacioén (...) considerando para dicha accion los canales visuales, auditivos y
kinestésicos” (p.46).

El término “estilo de aprendizaje” se refiere al hecho de que cuando queremos
aprender algo cada uno utiliza su propio método o conjunto de estrategias. Aunque las
estrategias concretas que utilizamos varian segun lo que queramos aprender, cada uno
tiende a desarrollar unas preferencias globales (Cazau, 2004, p.33). Esas preferencias
o tendencias a utilizar mas unas determinadas maneras de aprender que otras,
constituyen nuestro estilo de aprendizaje.

Cada miembro del grupo aprendera de manera distinta, tendra dudas distintas y
avanzara mas en unas areas que en otras. Esas diferencias en el aprendizaje son el
resultado de muchos factores, como por ejemplo la motivacion, el bagaje cultural previo
y la edad. Pero esos factores no explican por qué con frecuencia encontramos con
alumnos con la misma motivacion y de la misma edad y bagaje cultural que, sin embargo,
aprenden de distinta manera, de tal forma que, mientras a uno se le da muy bien redactar,
al otro le resultan mas faciles los ejercicios de gramatica. Esas diferencias si podrian

deberse, sin embargo, a su distinta manera de aprender (Cazau, 2004, p 33).
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Tanto desde el punto de vista del alumno como del punto de vista del profesor el
concepto de los estilos de aprendizaje resulta especialmente atrayente porque ofrece
grandes posibilidades de actuacién para conseguir un aprendizaje mas efectivo.

Segun Sternbert (citado por Sandrock, 2002) “Los estilos de aprendizaje y
razonamiento no son habilidades, mas bien son preferencias de la persona para usar sus
destrezas”. (p.159).

Se puede decir entonces que ningun individuo posee sélo un estilo de
aprendizaje; cada uno tiene muchos. El concepto de los estilos de aprendizaje esta
directamente relacionado con la concepcion del aprendizaje como un proceso activo
(Puescas, 2006).

Si se considera que el aprendizaje equivale a recibir informacion de manera
pasiva lo que el alumno haga o piense no es muy importante, pero entender el
aprendizaje como la elaboracion por parte del receptor de la informacion recibida parece
bastante evidente que cada uno elaborara y relacionara los datos recibidos en funcién
de sus propias caracteristicas. Los distintos modelos y teorias existentes sobre estilos
de aprendizaje ofrecen un marco conceptual que ayuden a entender los
comportamientos que a diario observamos en el aula, como se relacionan esos
comportamientos con la forma en que estan aprendiendo los alumnos y el tipo de
actuaciones que pueden resultar mas eficaces en un momento dado.

En el presente estudio se busca revisar y analizar las diversas propuestas sobre
estilos de aprendizaje en la escuela primaria, que permitan enfrentar los problemas
cotidianos que atraviesan los docentes en la formacion de los estudiantes, mediante el

cual se mencionan diversos autores que trabajan sobre estilos de aprendizaje, poniendo
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mayor énfasis al test de estilos de aprendizaje de Kolb, por considerarlo el mas
consistente y claro en relacion a los estilos de aprendizaje.

Kolb (1984) incluye el concepto de estilos de aprendizaje dentro de su modelo
de aprendizaje segun la experiencia y lo describe como “algunas capacidades de
aprender que se destacan por encima de otras como resultado del aparato hereditario,
de las experiencias vitales propias y de las exigencias del medio ambiente actual” (p. 47).

Kolb considera el aprendizaje como un proceso ciclico de cuatro etapas: la
experiencia concreta, la reflexion, la conceptualizacion (que conlleva a la generalizacion
y elaboracion de hipétesis) y, por ultimo, la aplicacion o puesta en practica de lo
aprendido.

Para Keefe (1988) “los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos
y fisiolégicos que sirven como indicadores relativamente estables, de como los alumnos
perciben interacciones y responden a sus ambientes de aprendizaje” (p.104).

Teorias del aprendizaje.
El aprendizaje segun la teoria conductista.

Carretero (1997) sefalan que “las insuficiencias del conductismo se han relacionado
con su posicion excesivamente reduccionista y asociacionista del comportamiento
humano” (p.89). Es decir, su concepcion de que el estudio de dicho comportamiento
debia reducirse al andlisis de las asociaciones entre estimulos y respuestas producidas
por procesos de reforzamiento (lo que se denomina condicionamiento operante) o por
asociaciones entre estimulos neutrales e incondicionales (condicionamiento clasico).

A esto solia ir unido no so6lo que toda conducta debia ser observable y medible,

sino que todo constructo tedrico debia tener también un correlato directamente
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observable. Esto hacia muy dificil, el estudio de los procesos mentales humanos y, por
ende, la aparicion de una concepcién mas amplia del aprendizaje.

Como bien se sabe, manifiestan Carretero (1997): El conductismo sélo valida
situaciones que sean cuantificables y observables, es por esto que a la hora de analizar
la forma de aprender o de pensar de un nifio, estos analisis quedan descartados, por lo
qgue hace al conductismo una corriente que dificilmente pueda trabajar con la diversidad
de formas de aprender que presentan los sujetos. (p.89).

Segun la corriente conductista el proceso de aprender esta muy ligado al rol del
profesor, el cual posee el papel principal en cuanto a transmisién de conocimiento. Ante
esta situacion el nifio se ve como un receptor pasivo que debe internalizar la informacion
entregada como Unica y valida. Quizds este sea el principal motivo por el cual el
conductismo se ha ido cambiando por otras corrientes que ayuden a crear individuos
mas autbnomos y versatiles, capaces de tomar decisiones propias y validas para ellos.

La vision del aprendizaje de las teorias cognitivas.

Ya a finales de los sesenta, la insatisfaccion con el enfoque conductista y con la
tecnologia educativa de él derivada, eran evidentes. La psicologia cognitiva de reciente
aparicion, entra a llenar este vacio al postular una caja transparente que reivindica el
papel activo y central del individuo en el proceso de aprendizaje (Zubiria, 2001, p. 420).

Esta nueva corriente pone de manifiesto la importancia que tiene para el
aprendizaje el relacionar los llamados conocimientos previos, que el sujeto posee, con
los nuevos conocimientos, para lograr una mejor construccion de aprendizajes.

Un primer acercamiento a estas teorias nos indica que “el aprendizaje no es

copia de la realidad, como sostuvo el conductismo en su teoria del reflejo, sino una
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construccion del ser humano, y esta construccion es realizada con los esquemas que ya
posee, es decir los instrumentos que construy6 en su relacion anterior con el medio”
(Zubiria, 2001, p. 420).

Segun Piaget el sujeto construye su conocimiento en medida que interactiia con
la realidad. Esta construccién se realiza mediante varios procesos, entre los que
destacan los de asimilaciobn y acomodacion. La asimilacion se produce cuando el
individuo incorpora la nueva informacion haciéndola parte de su conocimiento, mientras
que en la acomodacion la persona transforma la informacion que ya tenia en funcion de
la nueva (Carretero, 1997, p. 89).

En efecto desde la teoria cognitivista el aprendizaje es cuando el individuo recibe
informacion de su entorno y luego la procesa, para finalmente convertirla en un
aprendizaje.

El aprendizaje visto desde la corriente constructivista.

Se puede decir que la psicologia cognitiva plantea el concepto de los
denominados estilos cognitivos, como los métodos que las personas utilizan para
seleccionar los mdltiples y variados estimulos de su medio ambiente, asi como la gran
cantidad de formacion que constantemente les llega antes que reaccionen. Los estilos
cognitivos hacen referencia a las formas conscientes en que los individuos organizan sus
ambientes, es decir, son los modos tipicos y caracteristicos de agrupar percepciones,
estructurar recuerdos, de abordar y solucionar problemas, de pensar, aprender,

almacenar, transformar y emplear la informacion.
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La concepcion constructivista del aprendizaje escolar, se sustenta en la idea de
que la finalidad de la educacion que se imparte en la escuela, es promover los procesos
de crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece.

Segun Carretero (1997), el constructivismo es una construccion propia del
individuo que se va produciendo dia a dia resultado de la interaccion entre el ambiente y
las disposiciones internas del individuo. En consecuencia, el conocimiento no es una
copia de la realidad, sino una construccion del ser humano, la cual va a depender de la
representacion inicial que la persona tenga de la nueva informacién y de la actividad,
externa o interna que desarrolle al respecto.

El aprendizaje seria, desde esta perspectiva, una condicidon necesaria para el
desarrollo cualitativo de las funciones reflejas mas elementales a los procesos
superiores. En el caso de las funciones superiores, el aprendizaje no seria algo externo
y posterior al desarrollo, ni idéntico a él, sino condicién previa para que este proceso de
desarrollo se manifieste. Previo en el sentido que se requiere de la apropiacion e
internalizacién de instrumentos y signos en un contexto de interaccion para que estas
funciones superiores se desarrollen (Carretero, 1997).

Factores que influyen en el aprendizaje
Los factores influyentes

Segun Maritza Guzman Matamala (2021), Los factores que pueden influir
en los aprendizajes académicos claramente tienen que ver con la naturaleza
de cada persona en su forma de aprender. Por ello, para acercarnos un poco
mas a estos conceptos, a continuacion, observaremos 4 variables que

potencian o dificultan el aprendizaje con consideraciones para la docencia:


http://educacion.editorialaces.com/author/maritza-guzman-matamala/
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Fisiolégicos.

Se relacionan con la edad, la salud, el sistema nervioso, el nivel de
ansiedad o estrés y los tiempos de reaccién. Se debe tomar en cuenta el
contexto del estudiante. Por ejemplo, su baja concentracion en clase puede
estar afectada por ansiedad, falta de alimentacion adecuada o ritmo de
aprendizaje. Algunos aprenden mejor de mafana, otros de tarde o incluso de
noche.

Socioafectivos.

Se relacionan con las emociones, los sentimientos y las relaciones con
los demés. Al planear acciones y experiencias de aprendizaje es importante
conocer la configuracién personal que tengan los estudiantes al aprender,
para plantear de manera adecuada las acciones que desarrollen su intelecto,
ya que estos aspectos pueden ser determinantes para el éxito o el fracaso.
Ambientales o contextuales.

Se relacionan con el espacio, el tiempo, las relaciones interpersonales,
la naturaleza y el ambiente, entre otros. Existen variados estilos de
aprendizaje, por lo que es importante observar cuales son las formas en que
aprenden los estudiantes para que se desarrollen en su propio estilo y
aprendan otros nuevos. Al generar trabajos en equipo, por ejemplo, es bueno

gue se equilibre con estudiantes que tengan distintos estilos de aprendizaje.
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Cognitivos.

Se relacionan con los hemisferios cerebrales. Es atil generar
experiencias de aprendizaje que estimulen y potencien ambos hemisferios de
manera equilibrada, para lograr un aprendizaje mas integral.

Dificultades

El concepto de Dificultades de Aprendizaje ha ido evolucionando desde su
traduccion literal del inglés “Learning Desabilities”. Las diversas definiciones han sido
influenciadas por factores como la aplicacion de la prueba, el investigador y los recursos
metodoldgicos con los que contaban.

A continuacion, presentamos algunas definiciones que se han ido dando a través
de los afos: Los niflos que tienen dificultades de aprendizaje son aquellos que
manifiestan una discrepancia significativa en términos educativos entre su potencial
intelectual estimado y su nivel real de logro, en relacién con los trastornos basicos en el
proceso de aprendizaje. Que pueden o no ir acompafiados de una disfuncién
demostrable del sistema nervioso central y que pueden no mostrar un retraso mental o
un déficit educativo o cultural y tampoco trastornos emocionales graves o pérdida
sensorial (Bateman,1965).

Los nifios con problemas especiales de aprendizaje, muestran un desajuste en
uno o mas de los procesos psicolégicos basicos, que abarcan la comprension o el uso
del lenguaje hablado o escrito. Pueden manifestarse en trastornos auditivos, del
pensamiento del habla, de la lectura, deletreo o matematicas. Incluyen problemas
referidos como incapacidades perceptivas, lesion cerebral, disfuncion cerebral minima,

dislexia, afasia, etc. Pero no estan incluidos las dificultades de aprendizaje debido a
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retrasos visuales, auditivos motores, retrasos mentales, trastornos emocionales graves
0 desventajas ambientales (Kirk, 1968).

dificultades de Aprendizaje, es una expresion genérica referida a un grupo
heterogéneo que se manifiesta en trastornos y dificultades en la adquisicion y uso de la
audicion, el habla, la lectura, el razonamiento o habilidades matematicas. Dichos
trastornos son intrinsecos al individuo y se presupone que son debido a disfunciones del
sistema nervioso central. Aunque un trastorno del aprendizaje puede producirse de
manera simultdnea con otras incapacidades (por ejemplo: deterioro sensorial, retraso
mental, trastornos emocionales y sociales) o debido a influencias ambientales (por
ejemplo, diferencias culturales, instruccion insuficiente o inapropiada, factores
psicogénicos), no son el resultado directo de tales trastornos o insuficiencias.

Docente
Rol del docente en la educacion

Segun la Ley general de educacion de Nicaragua en el capitulo 2 principios, fines
y objetivos generales de la educacion nacional. principios de la educacién. Arto. 3.- la
educacion nacional se basa en los siguientes principios:

a) la educacion es un derecho humano fundamental. el estado tiene frente a este
derecho la funcion y el deber indeclinable de planificar, financiar, administrar, dirigir,
organizar, promover, velar y lograr el acceso de todos los nicaragiienses en igualdad de
oportunidades.

b) la educacion es creadora en el ser humano de valores sociales, ambientales,
éticos, civicos, humanisticos y culturales, esta orientada al fortalecimiento de la identidad

nacional. reafirma el respeto a las diversidades religiosas, politicas, étnicas, culturales,
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psicoldgicas, de nifios y nifias, jovenes y adultos que apunta al desarrollo de capacidades
de autocritica y critica, de participacion social desde el enfoque de una nueva ciudadania
formada en el respeto a la dignidad humana.

c) la educacion se regira de acuerdo a un proceso de administracion articulado,
descentralizado, participativo, eficiente, transparente, como garantia de la funcién social
de la educacion sin menoscabo de la autonomia universitaria, el cual debera interactuar
con la educacion no formal para alcanzar la formacion integral.

d) la educacién es un proceso integrador, continuo y permanente, que articula
los diferentes subsistemas, niveles y formas del quehacer educativo.

e) la educacion es una inversion en las personas, fundamental para el desarrollo
humano, econémico, cientifico y tecnolégico del pais y debe establecerse una necesaria
relacion entre la educacion y el trabajo; la educacion es un factor imprescindible para la
transformacion de las personas, la familia y el entorno social.

f) el estudiante es el verdadero artifice de sus propios aprendizajes en interaccion
permanente con sus maestros y maestras, comparferos y compaferas de estudio y su
entorno.

g) el maestro y la maestra son factores claves y uno de los principales
protagonistas del proceso educativo; tiene derecho a condiciones de vida, trabajo y
salario, de acuerdo con la dignidad de su elevada mision.(Ley General de Educacion
2006)

Formacion Docente

Segun la Ley General de educaciéon en Nicaragua
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La Ley General de Educacion Nicaraguense, a partir de su articulo veinticinco
que es la formacion de los docentes en Nicaragua, en este particular se describe los
siguente:

Arto. 26.- La formacion docente comprende las siguientes modalidades:

a) Formacion Inicial:

a.l) Primaria: Es aquella que se imparte en las escuelas normales y esta dirigida
a formar docentes de primaria y sus diferentes modalidades. Tiene una duracion de cinco
afnos. El titulo que se extiende es de maestro de educacion primaria.

a.2) Secundaria: Es aquella que se imparte en las facultades de Ciencias de la
Educacién en la Universidad y esta dirigida a formar docentes de secundaria por
especialidad. Tiene una duracion de cinco afios. El titulo que se extiende es Licenciado
en Ciencias de la Educacion con mencion en su especialidad.

b) Profesionalizacién: Es aquella que permite completar la educacion de
docentes en ejercicio educativo, que por diversas razones no cursaron la formacién
inicial. Se imparte a docentes de primaria y secundaria, las instituciones educativas
deben de organizar y desarrollar programas dirigidos a los docentes empiricos.

c) Formacion Permanente: Esta disefiada para la actualizacion del docente,
puede ser realizada a través de cursos especiales, talleres pedagdgicos, seminarios
cientificos y culturales, diplomados, postgrados, maestrias y doctorados. Las areas
especiales de formacién docente seran:

a) Didacticas

b) Educacion Artistica

c) Educacion Especial Integrada
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d) Psicologia

e) Pedagogia

f) Interculturalidad

g) Orientacién Educativa y Profesional

h) Tecnologia Educativa

i) Investigacion Educativa

j) Ley General de Educacion

k) Educacion en Valores
Las Escuelas de Formacién de Docentes incorporardn en sus programas capacitacion o
estudio de lenguaje por sefias nicaragienses.
Desafios
Los desafios de los docentes
El papel de los docentes

Segun (UDIMA 2024) el papel docente ha cambiado mucho en los ultimos afios
y si se mira alin mas atras, el cambio es mas que evidente. Se ha pasado de la tradicional
clase magistral en la que el profesor se dedicaba a hablar sobre un conocimiento
concreto, mandando a los alumnos a estudiar de memoria una lista de rios, o de reyes,
a ser algo mas interactivo, mas colaborativo, donde los estudiantes juegan un papel
fundamental en la adquisicion de los conocimientos y en donde se evalGan las
competencias. En el aula, los docentes desempefian un papel crucial al guiar a los
estudiantes hacia el conocimiento y el aprendizaje. Su labor va mas alla de impartir
conocimientos; también se espera que inspiren, motiven y fomenten habilidades criticas

y creativas en sus alumnos.
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En el aula del siglo XXI, los docentes se enfrentan al desafio de integrar la
tecnologia de manera efectiva en su ensefianza. Utilizar herramientas digitales y
plataformas educativas puede ayudar a enriquecer la experiencia de aprendizaje, pero
también requiere habilidades técnicas y pedagdgicas para asegurar que los estudiantes
comprendan y utilicen estas herramientas de manera efectiva. Ademas, los docentes
tienen la responsabilidad de adaptar su enseflanza para satisfacer las necesidades
individuales de los estudiantes. Esto significa que hay que identificar diferentes estilos
de aprendizaje y ajustar su metodologia para llegar a cada alumno de manera efectiva.
La diversidad en el aula, ya sea cultural, linglistica o de habilidades, presenta un desafio
adicional que los docentes deben abordar con sensibilidad y comprension.

Para lograr que los estudiantes comprendan los conceptos, los docentes deben utilizar
enfoques pedagdgicos variados que involucren a los estudiantes de manera activa en el
proceso de aprendizaje. Estimular la participacién, fomentar la curiosidad y proporcionar
retroalimentacion constructiva son précticas esenciales para asegurar que los
estudiantes comprendan y retengan la informacién. (UDIMA 2024).

La colaboracién entre la escuelay la familia

También desempefia un papel vital en la educacion del siglo XXI. Los docentes
deben trabajar en estrecha colaboracion con los padres y cuidadores para proporcionar
un ambiente de apoyo y aliento tanto en el hogar como en la escuela. La comunicacién
abierta y regular entre docentes y padres puede ayudar a abordar desafios académicos
y comportamentales de manera temprana y efectiva. En el contexto actual, los docentes
se enfrentan a numerosos retos. La rapida evolucion tecnoldgica, la diversidad de los

estudiantes, las ratios en el aula que no bajan y las demandas cambiantes del mercado
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laboral requieren que los docentes estén en constante actualizacion y mejora. La falta de
recursos en algunas escuelas, asi como las disparidades socioeconomicas entre los
estudiantes, también representan desafios significativos para los docentes. (UDIMA
2024)

Para enfrentar estos retos, los docentes deben ser flexibles, creativos y estar
dispuestos a aprender nuevas estrategias y técnicas pedagdgicas. La colaboracion entre
colegas y la formacién continua son esenciales para mantenerse al dia con las mejores
practicas educativas y abordar los desafios de manera efectiva. En cuanto al
comportamiento de los nifios, los docentes deben ser conscientes de las diferencias
individuales y estar preparados para manejar una variedad de situaciones en el aula. La
empatia, la paciencia y la capacidad para establecer limites claros son habilidades clave
gue los docentes deben desarrollar para mantener un ambiente de aprendizaje positivo
y productivo. (UDIMA 2024)

El papel del docente

Es fundamental para el éxito del proceso de ensefianza-aprendizaje. Sin
embargo, el docente no puede hacer todo. El éxito de la educacién depende también de
la participacion de la familia y de la sociedad en general. La familia puede ayudar a los
estudiantes a aprender en casa, reforzando los contenidos que aprenden en clase.
También puede apoyar a los docentes, colaborando con ellos en las actividades
escolares.. El papel del docente en la educacion del siglo XXI es complejo y desafiante.
Los docentes tienen que ser capaces de adaptarse a los cambios de la sociedad y de las

necesidades de los estudiantes. (UDIMA 2024)



54

8. METODOLOGIA

8.1 Enfoque de lainvestigacion.

La presente investigacion tiene un cardcter cualitativo porque se quiere obtener un
entendimiento de los aspectos funcionales del docente y como inciden en el aprendizaje
con estudiantes que tienen que adaptarse a la dinamica de estudios que facilitan o
disminuyen las dificultades del aprendizaje. Se evaluara el seguimiento interno de los
procesos ensefianza - aprendizaje para que los estudiantes que tienen dificultades con
el aprendizaje puedan incorporarse de buena manera a los logros tanto individuales
como grupales.

Tipo de investigacion

Esta investigacion es descriptiva, lo que implicard conocer y entender las dinamicas
pedagdgicas que rigen las modalidades de cédmo se da el seguimiento a los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

Poblacion o area de estudio

Las areas de estudio son los docentes del Central de Nicaragua, con una investigacion
enfocada en el entendimiento de las normas internas del centro educacional, ademas de
los procesos de ensefianza — aprendizaje que se dan en las aulas.

8.2 Muestras teoricas y sujetos del estudio

Los sujetos del estudio son 6 docentes del area de primaria, las areas de estudio son
operativas por lo que comprendera la revision y analisis de los procesos ensefianza —
aprendizaje en el aula, el analisis sobre los procedimientos de los procesos que cada
docente efectua, aplicando un criterio de materialidad con mayor y menor indice de

acuerdo a las competencias de cada una de los involucrados.
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8.3 Métodos y técnicas de recoleccion de datos utilizados

La investigacion se iniciara con un entendimiento de las normas internas del colegio y
las regulaciones aplicables. También, la evaluacion los procesos encaminadas al
aprendizaje significativo, tomando en cuenta a los estudiantes con dificultades en el
aprendizaje. Lo anteriormente descrito concatenara con la documentacion fisica original
proporcionadas a los docentes, ya que son protagonistas sujetos a analisis y que son
fuente de informacion para nuestra investigacion.

La informacién sera suministrada por los involucradas en el proceso investigativo, ya que
serén solicitado por escrito y formalmente; las cuales, se encontraran indicadas en los
instrumentos que se utilizaran. La informaciéon que se suministrara seran organizadas
para su respectiva revision de conformidad a la modalidad cada involucrado de acuerdo
a la funcién y responsabilidad de cada uno, Posterior de acuerdo a nuestros resultados
obtenidos se elabora el andlisis conclusivo por tipo de actividades que se ejecutan en si
contiene los objetivos propuestos, procedimientos y técnicas aplicados, observaciones,
gue permita la recuperacion de los alumnos para la adaptabilidad con mas eficiencia y
eficacia.

Entrevistas.

Se aplicard entrevistas a los docentes y en el mismo referente al proceso de ensefianza
y aprendizaje con el fin de tener una base de entendimiento de cuéles son los aspectos
de los procesos y normativos que regulan este proceso y el nivel de cumplimiento de las

normas generales e internas, normas y regulaciones aplicables.



56

8.4 Criterios de inclusiéon

. Que sea estudiante de primaria del colegio central de Nicaragua
. Que sea docente de primaria del colegio central de Nicaragua

. Que sea del recinto central de Nicaragua

. Que hayan optado a participar

Criterios de exclusién

. Personas que no sean estudiantes de primaria del colegio central de Nicaragua
. Docentes que han optado por no participar

. Estudiantes que no sean del colegio central de Nicaragua

. Personas que no sean del recinto central de Nicaragua

Consideraciones éticas

Se les explicara a los docentes cual es el objetivo de estudio

. Se les brindara un consentimiento informado

. Se les explicard como se desarrollara el trabajo

. Se les dara a conocer que sera confidencial

. Al final de la investigacion se les informara de los resultados

8.5 Metodos de recolecciéon de datos

Primeramente, se procedera ir al colegio central para poder brindarles las fichas de
recoleccion de datos, luego se les explicara el procedimiento a realizar y asi poder
obtener la informacion sobre los datos necesarios para nuestro estudio

Instrumentos de analisis de datos.

Para dar respuesta al planteamiento del problema, los objetivos y preguntas directrices

gue se formulan en el sentido de una serie de instrumentos de entrevistas estructuradas.
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Variable

Definicién general

MATRIS DE DESCRIPTORES

Practicas pedagdgicas

Las practicas pedagdgicas son las variadas acciones que el docente ejecuta para permitir el proceso
de formacion integral en el estudiante, el docente debe ejecutar acciones tales como: ensefiar,

comunicar, socializar experiencias, reflexionar desde la cotidianidad, evaluar los procesos cognitivos
y aun, el relacionarse con la comunidad educativa.

Categorizacion Definicion Temas especificos Instrumento items / Actividad
la planificacion es e  Organizacion e Entrevista ¢Qué actividades
la que permite la de contenido profunda didacticas pedagdgicas

toma de e Usode se realizan en el aula de

decisiones sobre recursos clase con los
Planificacion Pedagdgica el proceso de e Adaptabilidad estudiantes y cual es su

ensefianzay alas vinculo con los

aprendizaje. Ello necesidades resultados esperado?

implica pensar, del grupo de ¢ Consideran que tienen

disefiar y clase. la planificacion

organizar pedagdgica para

(acciones, estudiantes inclusivos?

espacios,

recursos,

estrategias) para

generar

condiciones que

permitan a los

nifios y las nifias

el desarrollo de

sus

competencias.

El liderazgo, la e Actitudes ¢ Qué actitudes tienen

Factor Docente

motivacion, el
compromiso
organizacional y
el trabajo en
equipo son
factores que
influyen en el
desarrollo de la
capacitacion
docente
instruccional.

e Recursos
e Competencias

e Entrevista

los docentes con nifios
con dificultades de
aprendizaje?

¢Qué tipo de recursos
considera que hace falta
para mejorar las
practicas pedagdgicas
en el aula?

Percepcion del docente sobre

estrategias pedagdgicas

Este término fue
comprendiendo la
existencia de
diversas
caracteristicas que
poseen profesores,
en el cual se
distinguen factores
directos,como todas
las acciones que
realiza el profesor.

e Interaccion en
el aula de
clase

e Autoridad y
liderazgo en
el aula

e Evaluacion de
estrategias

e Entrevista

¢Como perciben los
docentes la interaccion
en el aula de clases con
nifios que tienen y no
tienen dificultades de
aprendizaje?

¢;Se han identificado
obstaculos o desafios
durante la
implementacién de
estrategias?




58

9 . DISCUSION DE RESULTADOS

A partir de las entrevistas realizadas a los docentes de primaria del colegio central de Nicaragua, con distintos
contextos se identificaron los siguientes hallazgos:

PRACTICAS PEDAGOGICAS

Dentro de los hallazgos se encontré que todos los docentes realizan clases practicas y dinamicas ya que les ayuda a los
nifos a facilitar la comprension , aumentar la participacion , desarrollar habilidades, fomentar el aprendizaje activo y
adaptarse a diferentes estilos de aprendizaje, En el aula, los docentes desempefian un papel crucial al guiar a los
estudiantes hacia el conocimiento y el aprendizaje. Su labor va mas alla de impartir conocimientos; también se espera que
inspiren, motiven y fomenten habilidades criticas y creativas en sus alumnos.

FACTORES DOCENTES EN ACTITUDES, COMPETENCIAS Y RECURSOS

Dentro de los hallazgos se encontré que los docentes tienen actitudes tales como empatia, paciencia, la disposicion para
innovar , son motivadores y tratan de ayudar en el desarrollo emocional de los estudiantes. En las competencias de los
docentes tanto pedagdgica como personal permiten enfrentar los retos en el aula de clase ya que se adaptan a las
necesidades cambiantes de los estudiantes. En tanto a los recursos la mayor parte de los docentes refiere que no se tiene
suficientes materiales didacticos para los nifios con dificultades de aprendizaje , por lo tanto ellos lo ponen de su bolsillo,
por eso tratan de realizar mas actividades con herramientas tecnoldgicas ya que se facilita mas el acceso. La educacion
es un derecho humano fundamental. el estado tiene frente a este derecho la funcién y el deber de planificar, financiar,
administrar, dirigir, organizar, promover y lograr el acceso de todos para que se tenga mejores condiciones en el aula de
clase.

PERCEPCION DEL DOCENTE SOBRE LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS

Dentro de los hallazgos se encontrd que los docentes realizan estrategias que han sido de gran eficacia como el aprendizaje
individualizado después de clases , el uso de recursos de materiales multisensorial como la musica, bailes, El Utilizar
herramientas digitales y plataformas educativas puede ayudar a enriquecer la experiencia de aprendizaje, pero también
requiere habilidades técnicas y pedagdgicas para asegurar que los estudiantes comprendan y utilicen estas herramientas
de manera efectiva, asi también modifican la adaptacion curricular para poder satisfacer las necesidades de los
estudiantes, el realizar trabajos en equipo o en pareja para que se tenga un ambiente de aprendizaje compartido, las
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repeticiones de asignaturas han siso de gran ayuda porque aclaran las dudas de ellos y tratan de tener comunicacién
constante con los padres para que sean constante con los nifios.
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10. CONCLUCIONES

Dentro de los resultados encontramos que la mayor parte de los docentes sus practicas pedagogicas realizan las clases
de manera dinamica ya que produce un aprendizaje mas significativo y adaptado a las necesidades de los estudiantes.
Los docentes integran cursos didacticos y tecnologicos, promueven metodologias interactivas y participativas, esta técnica
no solo favorece el desarrollo cognitivo y socioemocional de los nifios, sino que también fomenta la creatividad en ellos, el
pensamiento critico y colaboracion, asi se resalta la importancia de la formacidén continua y la innovacion en la practica
docente como pilares fundamentales para una educacion inclusiva.

Uno de los factores negativos que se encuentra es que no hay apoyo material para las actividades con los estudiantes, y
asi mismo dentro del colegio solo se encuentra un psicologo para abarcar toda la primaria y secundaria, el cual no da basto
para todos ellos, también los docentes necesitan recibir charlas al menos una o dos veces por semana ya que pasan mas
de un mes que no reciben.

La percepcion de los docentes sobre la efectividad de sus estrategias implementadas es a quedarse con el nifio después
de clase tiempo extra y al repetir la clase dos veces antes de pasar al siguiente tema, la participacion activa de los estudiantes
con dificultades de aprendizaje, el utilizar materiales visuales y auditivos, el trabajo en grupos para facilitarles la interaccion.
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11. RECOMENDACIONES

Se le recomienda a la institucion:

1. Que brinden mas capacitaciones para los docentes.

2. Brindar mas charlas de parte de la psicologa al menos una vez al mes por
temas recomendados por los docentes

3. Potenciar el uso de recursos digitales y plataforma gratuitas dado a que no
hay mucho apoyo en materiales didactico.

4. Fortalecer la colaboracion con los padres para poder aportar nuevos
recursos y tener mas apoyo.
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13. ANEXO 1

| UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA,
i (UCN)

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Anexo 1

Este instrumento tiene como objetivo recopilar informacion para el estudio
‘Influencia del docente de primaria en la adaptabilidad de los nifios con
dificultades de aprendizaje en el Colegio Central de Nicaragua, El
carmen, en el periodo del segundo semestre del afio 2024” Los datos
proporcionados tendran caracter de confiablidad, servirA de mucha utilidad para
averiguar aquellos elementos vinculantes para analizar la situacién de los estudiantes
y la determinar qué elementos son los que le afectan. Asi mismo las normas y
procedimientos que sustente la base de valoracion en el proceso ensefianza y
aprendizaje. Agradecemos de antemano por todo el apoyo que pueda brindar a la
investigacion.
Género: Masculino_ Femenino___
Instrucciones: A continuacion, usted encontrara una lista de preguntas por categorias,

por favor responda cada pregunta desde su percepcion personal.

PREPARACION DE CLASES:

1. Que aspectos tiene en cuenta al preparar y preparse para una clase
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2. Que es lo que més le interesa ensefiarles a los estudiantes. El conocimiento
cientifico de la asignatura o se preocupa por otros aspectos? ¢ Qué otros aspectos?

3. ¢ Como tiene en cuenta usted a los estudiantes cuando prepara sus clases?
PRACTICAS DE AULA

4. ¢ Qué tipos de actividades de ensefianza privilegia en el aula?

5. ¢Cuales son en su criterio, los mejores escenarios de aprendizaje para los
estudiantes?

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES:

6. ¢ Como reconoce los aprendizajes de los estudiantes?

7. ¢, Cual es la finalidad de la evaluacion que realiza en los estudiantes?

8. ¢ Como participan los estudiantes en los procesos evaluativos?

DISCURSOS DE LOS MAESTROS

9. ¢ Que aporta usted al proceso de formacion de los estudiantes?

10. ¢ De qué manera promueve la relacion con sus estudiantes?

11. ¢Qué papel juega la experiencia docente y la preparacion en su desempefio
académico?

12. ¢ Qué principios pedagdgicos orientan su desempefio docente?

13. Que entiende usted por practicas pedagdgicas

ROLES

14. De qué manera tiene en cuenta la diversidad de los estudiantes en los procesos de
valoracion del desempefio académico

15. Usted por qué decidio ser profesor
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Variable

Definicién general

MATRIS DE DESCRIPTORES

Practicas
pedagodgicas

Las practicas pedagdgicas son las variadas acciones que el docente ejecuta para permitir el proceso de formacion integral en €
docente debe ejecutar acciones tales como: ensefar, comunicar, socializar experiencias, reflexionar desde la cotidianidad, eva

cognitivos y aun, el relacionarse con la comunidad educativa.

Categorizacion Definicion Temas especificos Instrumento items / Actividad
la planificacién es la que e  Organizacion e Entrevista ¢ Qué actividades didacticas pedagégicas se re
permite la toma de decisiones de contenido profunda con los estudiantes y cudl es su vinculo con los

¢ Consideran que tienen la planificacion pedagc

sobre el proceso de e Usode ; ;
ensefianza y aprendizaje. Ello recursos inclusivos?
Planificacién implica pensar, disefiar y e Adaptabilidad
Pedagogica organizar (acciones, espacios, alas
recursos, estrategias) para necesidades
generar condiciones que del grupo de
permitan a los nifios y las clase.
nifias el desarrollo de sus
competencias.
El liderazgo, la motivacion, el e Actitudes ¢ Qué actitudes tienen los docentes con nifios c

Factor Docente

compromiso organizacional y
el trabajo en equipo son
factores que influyen en el
desarrollo de la capacitacion
docente instruccional.

e Recursos
e  Competencias

e Entrevista

aprendizaje?
¢ Qué tipo de recursos considera que hace falte
practicas pedagogicas en el aula?

Percepcion del
docente sobre
estrategias
pedagdgicas

Este término fue comprendiendo
la existencia de diversas
caracteristicas que poseen
profesores, en el cual se
distinguen factores
directos,como todas las acciones
que realiza el profesor.

e Interaccion en
el aula de
clase

e Autoridad y
liderazgo en el
aula

e Evaluacion de
estrategias

e Entrevista

¢,Como perciben los docentes la interaccién en
nifios que tienen y no tienen dificultades de apr
¢ Se han identificado obstaculos o desafios dur
de estrategias?
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ANEXO 4

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Cronograma de actividades
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Actividades

Nov. 2024

Dic. 2024 Ene- 2024

Feb. 2024

Mar. 2024

semanas

Semanas Semanas

Semanas

Semanas

Descripcion

1 2

3

4

5

2 3/4|5| 1] 2]3|4|5

2

3

4

3

4

5

Elecciéon de tema

Busquede la
informacion

Elaboracion del protocolo

Revision del protocolo

Elaboraciéon de los
instrumentos

Revision de los
instrumentos

Aplicacion de los
instrumentos

Realizacion del proceso de
recoleccion de la informacion

Revision de la informacion
y procesamiento

Elaboracion de los
resultados




72

Revision del borrador de
la monografia

Predefensa de la
investigacion

Defensa monografica




ANEXO 5

Recursos Humanos, Materiales y Financieros.

Conceptos Unidad de Cantidad Costo Unitario | Costo Total
Medida Global
Recursos Personal 2 5000 10,000.00
humanos
Refrigerios Docentes 20 20 400.00
Impresiones Global Global Global 3000.00
de
documentos
Transporte Global Global Global 2000.00
Total General 15.400.00




Matriz de Reduccion de Datos

Pregunta Maestro 1 Maestro 2 Maestro 3 Maestro 4 Maestro 5 Maestro 6
e I Realizo un Pregunto
. [ Tomo en
. conten | tema que c6mo estan cuenta lo
1. Que aspectos tiene en ido todos puedan | en los Tomo en . .
. . que le llama | Realizar actividade
e Indica |comprendery | contenidos ya | cuenta la ..
cuenta al preparar y .. |laatencién a | que todos puedan
dor de | al hacer dados para programacio . .
logro |evaluaciones |avanzarsino |n, los libros ellos para realizar sin tener
preparse para una clase & - " |hacerla diferencias
las hago de se quedaen |eltiempo
. . clase de esa
e Dinam |manera el mismo
. . manera
icas diferente. contenido
2. Que es lo que mas le
interesa ensefarles a los
Que tengan
. . un
ostudiantes. El conocimiento . - Que
El contenido lo | conocimiento Que
. L . aprendan Que
. - . relaciono con |basico dela , aprendan Que logren
cientifico de la asignatura o . mas de aprendan
su desarrollo | asignaturay ‘s . cada comprender el
. - comprensiéon | mas . s
en el medio, al final de la - contenido analisis
Se preocupa por otros lectoray matematicas -
en su hogar clase saber ‘s ensefado
matematicas
5 5 ; que todos
aspectos. (,Que otros aprendieron
aspectos?
3. ¢Como tiene en cuenta . - Me doy
Al repetir A ver quiénes
cuenta que | Al preguntar antes
. Porlaedady |temas son los que Depende del
usted a los estudiantes . . todos de dar la clase
por sus anterioresy | entendierony | grupo y sus .
. . . egs aprenden de | nueva, si recuerdal
vivencias aclarar sus quienes no dificultades .
cuando prepara sus clases? . manera el tema anterior.
dudas para explicar .
diferente
4. ;Qué tipos de actividades o Las creativas
¢Q P Las dinamicas,
articipacion como Dinamicas Se hacen
de ensefianza privilegia en el P pa aprender con , Y | Actividades | Dibujamos, |actividades en las
de los nifos, .. los métodos R
musica, . . de copiar cantamos clases con
pasarala .. tradicionales . -
aula? | . actividades imagenes, musicas
pizarra . .
de relajacion
5. ¢Cuales son los mejores | A través de los | Que tengan Cuando Hacer las
juegos un entorno vamos a clases a Les gusta aprender
escenarios de aprendizaje relajante, Depende del | hacer creativamente, se
L . . como ellos .
actividades conte nido dictados aprendan emocionan y todos
para estudiantes de bailar y de porque es p, L. quieren participar
. mas rapido
interactuar una manera
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que estan
quietos
Al ver como Al conocer
6. ¢Como reconoce los . como leen
escribe, al
. lecturas, Al pasarlo a
. Con su hablar, Al aplicarles .
aprendizajes de los C - como leer, En las actitudes de
participacion | cumplimiento | pruebas .
. . escriben, exponery cada uno de ellos
tudiantes? activa de tareas, el | escritasy oral forma de conocerlo
Sl lENE5 entendimient
o responder
) preguntas
7. ¢, Cudl es la finalidad de la .
Para valorar si
Que halla .
., . realmente . . Quiero que
evaluaciéon que realizaenlos | . . comprendido | . Confirmar .
asimilo el . Siempre hay todos Que trabajen
la clase, si no que todos . .
. temay poder . alguno que aprendan lo |juntos sin tener
estudiantes? le explico de .. |hayan . .
reforzar donde no aprendio . que se les diferencias
. manera aprendido "
hay mas . enseio
diferente
problemas
8. ¢ Como participan los
© P P Cuando los .
. A la mayoria
. pasoala En cualquier
estudiantes en los procesos | . . les dapena | Al
pizarray les actividad son | Todos los o . .
. . exponer o enseiarles | Todos participan e
. hago activos, nifios . . .
evaluativos? - . . pasar ya que |de manera cualquier actividac
preguntas, socializan, se | participan L .
. varios tienen | creativa
resuelven integran. s
. dislalia.
ejercicios.
9. ¢Que aporta usted al
Q P Hay casos
o Atencidén . dificiles que |De que si Les ensefio
proceso de formacién delos|. . . Que reviso . )
individual, todas las me tomo tengo 30 Se innovar creativamente
tudiantes? cuando tiene actividades tiempo extra | estudiantes |de manera porque sé que
L L problemas de ue deio para los 30 tienen | estratégica |aprenden mas
aprendizaje 9 ) quedarme que aprender rapido
con ellos
10. ¢ De qué manera
5 q Los trato con Innovando
.. carifio, saludo, | que hagan Les doy Saber de qué | Con las
romueve larelacion con sus . o .
pongo trabajos en charlas, manera dindamicas Haciendo
. atencion equipo, realizo hablarles para actividades en
estudiantes? . .
cuando canteny actividades para que fomentar la | pareja, en grupo
preguntan jueguen en con ellos socialicen convivencia
algo equipo
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Es un papel
11. ¢ Qué papel juegala muy
Es primordial | Es importante Es importante
experiencia docentey la saber dar que los imoortante | & S2P€r ser | Un docente tiene
Esto meiora la bien la clase |docentes ter:)er o docente que estar
preparacion en su . ! para que ellos | tengan una . porque en la | capacitado y estar
calidad de la ‘. esencial para . . o
ensefianza se lleven un | preparaciony saber como primariaes |recibiendo
desempefio académico? conocimiento |tengan donde constantemente
P actuar en las
para el dia de | diploma de . . aprenden estudios, charlas.
- situaciones .
mafiana docentes mejor y hay
que saber
ensenarles
. Tengo
Presentar Estar Lo esencial valogres se
12.¢Qué principios . actualizada | de saber e
bien los en los hacer utilizar los
L . . planes, saber . e e instrumento
pedagogicos orientan su | Hago mi clase utilizar contenidos, | planificacion s solicitados El saber tratar a lo.
participativa instrumentos saber de clases, de los nifios, a los padres
i interactuar, hacer
desempefio docente de docentes, . . . docentes,
buena actitud realizar revisiones de afios de
dinamicas aula .
experiencia
Es la manera
. ue uno
13. Que entiende usted por Son :nseﬁa s | ES como uno
Tomar en actividades Es aplicar o ractic;s son vaadarla Nos ayudan a las
practicas pedagdgicas | cuenta las del docente P P clase, la estrategias
. que uno a para estar .
necesidades para . . manera que |innovadoras para
™ aprendido pendientes o
de los nifios aprender a del ensefaremo | ellos
enseiar s
desarrollo
del nifio
14. De qué maneratiene en
cuenta la diversidad de los Soloverel
comportami
. ento de cada
estudiantes en los procesos . Al hacer Conocer o
Seles daun Saber como actividades como es cada uno, la En su desempefio
de trato especial |son cada uno no se y hifio. como manera que |académico,
al que tiene al leer, integran o en |a re’nde sus recibe la interactuar,
| i6n del d . | dificultad para | escribir, las gruebas tip os de' clase, si integrarse con los
valoracion del desempeno | o ijar socializar. P P . presta demas
salen mal frustraciones . s
atencion,

académico

que le afecta
en el aula.




5. Usted por qué decidi6 ser

rofesor

Porque me
encanta
trabajar con
los nifios

Porque mi
mama es
maestray
desde
chiquita he
querido serlo

Tengo armas
para ser
docente,
tengo
paciencia, me
gusta enseiiar

Porque tengo
un hijo con
autismo y he
aprendido a
reconocer a
los nifios
cuando
tienen una
dificultad o
un problema.

Me encanta
la labor,
quiero
ayudar a los
nifios a
aprender.
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Me gusta enseiar
me gusta tratar co
los nifios




CONSENSO

Pregunta

Consenso

1. Que aspectos tiene en cuenta al preparar

y preparse para una clase

Clases practicas, dinamicas y repeticion de los
temas que se les dificultan

2. Que es lo que mas le interesa ensefarles
a los estudiantes. El conocimiento
cientifico de la asignatura o se preocupa

por otros aspectos? ¢Qué otros aspectos?

Les interesa mas ensefnarles matematicas y la
comprension lectora donde hay mas dificultades

3. ¢CoOmo tiene en cuenta usted a los

estudiantes cuando prepara sus clases?

Antes de dar un tema nuevo se hace preguntas
del tema anterior

4. ¢ Qué tipos de actividades de ensefianza

privilegia en el aula?

Las clases dinamicas favorecen el aula

5. ¢Cuales son los mejores escenarios de

aprendizaje para los estudiantes?:

Cuando hacen actividades de entorno relajante,
asi aprenden mas rapido

6. ¢,Como reconoce los aprendizajes de los

estudiantes?

En la manera de escribir, leer, hablar,
rendimiento académico, en sus actitudes.

7. ¢Cual es lafinalidad de la evaluacion que

realiza en los estudiantes?

Que todos aprendan y trabajen juntos sin
diferencias

8. ¢CAmo participan los estudiantes en los

procesos evaluativos?

No todos participan en los procesos evaluativos
por pena

9. ¢Que aporta usted al proceso de

formacién de los estudiantes?

Ofrecen mas tiempo extra al quedarse después
de clase para los estudiantes que no entendieron
ya que hay casos con dificultades de aprendizaje
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10. ¢De qué manera promueve la relacién

con sus estudiantes?

Los docentes realizan dindmicas para los
estudiantes y puedan convivir como compafieros.

11. ¢ Qué papel juega la experiencia docente

y la preparacion en su desempefio

académico?

todos opinan que para ser un docente hay que
estar capacitado y recibir constantes
capacitaciones y charlas ya que en el colegio no
hay charlas de problemas de estudiantes

12. (Qué principios pedagdgicos orientan

su desempefio docente?

Solicitan saber realizar planes de clases de
acuerdo a las necesidades del aula y supervision
con los nifios, saber tratar a las personas.

13. Que entiende usted por practicas

pedagodgicas

Las realizan antes de dar las clases, es la forma
de cada uno

14. De qué manera tiene en cuenta la

diversidad de los estudiantes en los
procesos de

valoracion del desempefio académico

Se les reconoce al no incorporarse a las
actividades, al no socializar, sus actitudes.

15. Usted por qué decidio ser profesor

Decidieron ser docentes por que les gusta
enseiar y porque tienen a alguien cercano con
alguna dificultad de aprendizaje.




ANEXO 7
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Managua. 11 de 'eb| ero de| 2025

Licenciada. Josefa Lopez.
Directora.
Su Despacho.

Realizado por los estudiantes:

Br. Joseling Alfaro Hernandez. Br. Angela Pavén Jirén.

Los estudiantes se encuentran bajo la tutoria cientifica y tutoria metodolégica:

Lic. Donald Josué Leiva Mercado.

bo por los estudiantes con estricto cumplimiento de \as
normativas éticas nacionales e institucionales, garantizandola confidencialidad de l\a
informacion de los pacientes Y SU Uso exclusivo para fines académicos. Agradezco de
antemano la oportunidad de colaborar en esta importante labor cientifica. Quedo a su
disposicién para aclarar cualquier duda o ampliar la informacién proporcionada en esta

solicitud.

Esta investigacion se llevara a ca

Sin otro particular, quedo a espera de su respuesta. ;6&““,-,,053)\

Atentamente.
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d de Ciencias Médicas
Universidad Central de Nicaragua UCN
decanaturafcm@ucn.edu.ni

Autorizado por el CNU en sesién No. 10-98, del 18 de noviembre de 1938

into Central: De los semaforos del Zumen 3 cuadras abajo 1 cuadra al norte, 2279-1160 2269-310
Recinto Doral: De Ia Entrada al Mayoreo 2C. Arriba 1 C. al Sur Praderas del Doral, Teléfonos: 50522240684
/50522240699
Qeste Teléfonos: +50525323106 /50525321429

Recinto Jinotepe: De la Iglesia San Antonio 3C. al 2 /
into Esteli: De la Entrada al Rosario, 500 mts al oeste, 200 mts al norte, Barrio el Jazmin 27102628 27102627
27102626




